Uchwala Nr jS#/R/2022
Rady Mazowieckiej Okre¢gowej Izby Inzynieréw Budownictwa
z dnia 8 sierpnia 2022 r.

w sprawie uchylenia dotychczasowego Regulaminu doskonalenia kwalifikacji

zawodowych czlonkow Mazowieckiej Okregowej Izbie Inzynieréw Budownictwa i
uchwalenia nowego Regulaminu doskonalenia kwalifikacji zawodowych czlonkéw

Mazowieckiej Okre¢gowej Izbie Inzynierow Budownictwa

Na podstawie 19 ust. 1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzgdach zawodowych
architektow oraz inzynieréw budownictwa (Dz. U. z 2019 r., poz. 1117), § 71 7a, § 2 ust. 1
regulaminu okregowych rad Polskiej Izby Inzynierow Budownictwa uchwala sie, co

nastepuje:

1.

§1

Uchyla si¢ uchwal¢ Prezydium Rady Mazowieckiej Okregowej Izby Inzynierow
Budownictwa z dnia 2 lutego 2015 r. nr 5/PR/2015 w sprawie uchylenia Regulaminu
szkolen w Mazowieckiej Okregowej Izbie Inzynieréw Budownictwa i wprowadzenia
Regulaminu  doskonalenia  kwalifikacji  zawodowych — czlonkéw  Mazowieckiej
Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa, zatwierdzonej uchwalg Rady Mazowieckiej
Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa z dnia 19 lutego 2015 r. nr 121/R/2015.
Wprowadza si¢ do stosowania w Mazowieckiej Okregowej Izbie Inzynieréw
Budownictwa ,Regulaminu doskonalenia kwalifikacji zawodowych czlonkéw
Mazowieckiej Okregowej Izbie Inzynieréow Budownictwa” w nowym brzemieniu,
ktory stanowi zalgcznik do niniejszej Uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Andrzej Wasilewski Roman Lulis

Sekretarz Rady Przewodniczacy Rady

W zalaczeniu:
Regulaminu doskonalenia kwalifikacji zawodowych czlonkéw Mazowieckiej Okregowej Izbie Inzynieréw Budownictwa

Otrzymuja:

1.
2.

Krajowa Rada Polskiej [zby Inzynieréw Budownictwa;
a/a



Regulamin doskonalenia kwalifikacji zawodowych
cztonkoéw Mazowieckiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa

Rozdziat 1
Zagadnienia ogdlne

§1

Przygotowanie doskonalenia kwalifikacji zawodowych cztonkéw MOIIB realizujg:
1. Dziat Doskonalenia Zawodowego MOIIB (DDZ) oraz Biura Terenowe MOIIB (BT} (dalej zwane

,Organizatorem zaje¢ doskonalenia zawodowego,

4

w skrécie Organizatorem ZDZ).

2. Dziat Doskonalenia Zawodowego wspdélnie z Biurami Terenowymi opracowuje “pétrocze
plany zaje¢ doskonalenia zawodowego i spotkan integracyjnych”

Rozdziat 2
Tematyka i organizacja zaje¢ doskonalenia zawodowego

§2

Tematyka zajec z zakresu doskonalenia zawodowego moze mieé charakter:

a.

interdyscyplinarny - stanowigcy przedmiot zainteresowania wszystkich branz
zrzeszonych w Mazowieckiej Okregowej Izbie Inzynieréw Budownictwa, w tym zajecia
doskonalace kompetencje biznesowe i osobiste,

branzowy - szczegotowy w zakresie prawnym, normatywnym, technologicznym,
materiatowym z podziatem na procesy: przygotowania inwestycji, projektowania,
wykonawstwa, nadzoru inwestycyjnego

promocyjny, ktérego istotg jest prezentacja innowacyjnych technologii i materiatow
firm branzowych,

integracyjny, obejmujacy swym zakresem jednorazowg organizacje zaje¢ potaczong z
wycieczka techniczng lub zawodami sportowymi i innymi.

§3
Program doskonalenia zawodowego przedstawiany jest Prezydium Rady MOIIB do
zatwierdzenia.
Zgode na dofinansowanie uczestnictwa cztonkéw reprezentujgcych MOIIB w zajeciach
organizowanych przez podmioty zewnetrzne wydaje Prezydium Rady.
W terminie 30 dni od zakoriczenia kaidego pdirocza, Komisja ds. Podnoszenia
Kwalifikacji Zawodowych i Integracji sktada Prezydium Rady MOIIB ocene i wnioski z
wykonania programu zajec.

§4

Kierownik DDZ oraz Kierownicy BT przekazujg propozycje tematyczne pétrocznego planu zajec
doskonalenia zawodowego Dyrektorowi Biura MOIIB w terminach do:

a.
b.
C.

do 31 paidziernika na | potrocze roku nastepnego,

do 31 maja na |l potrocze,
w  wyjatkowych przypadkach w innych terminach wyznaczonych przez

Przewodniczacego Rady MOIIB.



Bazg propozycji tematycznych moga by¢:

a.

T an o

whnioski przygotowywane na podstawie wynikow ankiet z zajec, ktére odbyty sie w
poprzednich okresach;

propozycje zgtaszane indywidualnie przez cztonkdéw MOIIB;

wnioski wiasne Kierownika Dziatu DZ i Kierownikdw Biur Terenowych;

propozycje Stowarzyszenn Naukowo-Technicznych;

wnioski Komisji ds. doskonalenia zawodowego i integracji.

§5
Zatwierdzenia tematyki i formy doskonalenia zawodowego oraz kosztéw zajeé
dokonuje Prezydium Rady MOIIB w ramach przyjetego budzetu na dany rok.
Dyrektor Biura przekazuje projekty z wnioskami wynikajgce z ust. 1, do zatwierdzenia
Prezydium Rady MOIIB:
a. do 10 listopada na | potrocze
b. do 10 czerwca na il potrocze

§6

Koniecznos¢ wprowadzenia zmian w zatwierdzonym planie doskonalenia zawodowego:

1.
2.

Zmian moze dokonad Przewodniczgcy Rady MOIIB.

Whniosek o zmiane wraz z uzasadnieniem, za posrednictwem Dyrektora Biura MOIIB
sktada Organizator.

Zmiany mogg dotyczy¢ preliminarza i limitu kosztéw, tematyki i formy ZDZ, liczby
uczestnikow

Rozdziat 3
Koszty zwigzane z organizacjg zajec doskonalenia zawodowego

§7
Maksymalny koszt jednorazowych zajec nie moze przekroczy¢ kwoty 3 500,00 zt. netto
{trzy tysigce piecset ztotych), przy minimalnej liczbie 25 zgtoszonych czlonkéw na
zajecia.
W przypadku organizowania ZDZ braniowych (w szczegdlnosci dla specjalnosci
architektonicznej, konstrukcyjno-budowlanej; mostowej, drogowej, kolejowej,
hydrotechnicznej, wyburzeniowej; instalacyjnej) w Biurach Terenowych minimalna
liczba uczestnikéw moie wynosié¢ 15 osob.
Maksymalny koszt zaje¢ pofaczonych ze spotkaniem integracyjnym nie moze
przekroczy¢ kwoty 5 000,00 zt. netto (pied tysiecy ztotych), przy minimalnej liczbie 25
cztonkdw.
Koszty oraz liczbe uczestnikow zaje¢ komputerowych, kilkudniowych czy cyklicznych,
okreslane sg kazdorazowo przez Prezydium Rady MOIIB.
W przypadku niewielkiego zainteresowania, nie pozwalajgcego spetni¢ obowigzku
minimainej liczby zgtoszonych cztonkdw zajecia powinny by¢ odwotywane. Decyzje w
tej sprawie podejmuje Przewodniczgcy Rady MOIIB.
W przypadku koniecznosci realizacji zajec niezgodnie z § 7 ust. 1, 2 i 3, kazdy przypadek
wymaga pisemnego uzasadnienia organizatora i decyzji zatwierdzajacej
Przewodniczgcego Rady MOIIB, przed odbyciem zajeé



§8

Wszelkie przychody wynikajgce z dziatalno$ci w zakresie doskonalenia zawodowego stanowig
przychody MOIIB.

§9
MOIIB moze organizowac kursy komputerowe, konferencje, seminaria, wyjazdy techniczne
itp. Kazda tego typu inicjatywa wymaga indywidualnego okreslenia zasad realizacji i ich
zatwierdzenia przez Prezydium Rady MOIIB. Organizator ZDZ wnioskuje do Prezydium Rady o
zgode na organizacje i przedstawia szczegétowy harmonogram z preliminarzem kosztow.

Rozdziat 4
Nadzér nad organizacja zajec

§10

1. Nadzor nad organizacja doskonalenia zawodowego petni Dyrektor Biura MOIIB.

2. W kazdych zajgciach organizowanych przez DDZ i BT moze uczestniczy¢ obserwator,
cztonek organow MOIIB uzgodniony z Prezydium Rady. Obserwator przekazuje
organizatorowi w terminie do 3 dni roboczych wypetniony arkusz oceny zaje¢ wedtug
wzoru zatwierdzonego przez Prezydium Rady MOIIB.

Rozdziat 5
Obowigzki organizatora

§11
Organizator ZDZ zobowigzany jest do: przedstawienia propozycji wyboru wyktadowcy
prowadzacego zajecia, przygotowania z nim umowy (wedlug zatwierdzonego wzoru),
wynajecia sali, zawiadomienia uczestnikdw oraz zapewnienia odpowiedniego sprzetu
niezbednego do przeprowadzenia zajec.

§12
Najpdiniej na 7 dni przed planowanym terminem zajeé, organizator ma obowigzek
powiadomienia zainteresowanych czionkéw MOIIB, o terminie zaje¢. Powiadomienia
dokonuje sie w formie elektroniczne;j.

§13
W ramach wspétpracy, promocji Izby i integracji srodowiska inzynierskiego organizator moze
zaprosi¢ osoby nie zrzeszone w MOIIB. Udziat os6b nie zrzeszonych nalezy uzgodnié z
Przewodniczgcym OR MOIIB.

§14
1. Po zakoniczeniu zaje¢ organizator przeprowadza wsrdd uczestnikow ankiete

ewaluacyjna.
2. Po zakonczeniu zajec organizator zapewnia zaswiadczenia o uczestnictwie w zajeciach.
3. DDZ prowadzi statystyki udziatu czionkow MOIIB w doskonaleniu zawodowym i

spotkaniach integracyjnych.



§15
1. Organizator przygotowuje sprawozdanie - ostateczne rozliczenie zajec. Sprawozdanie
przygotowane jest wedtug wzoru zatwierdzonego przez Prezydium Rady MOIIB.
2. Organizator dostarcza Dyrektorowi Biura MOIIB sprawozdanie w terminie 7 dni
roboczych od dnia zakonczenia zajec.

Rozdziat 6
Postanowienia koricowe

§16
Regulamin doskonalenia kwalifikacji zawodowych cztonkéw Mazowieckiej Okregowej izby
Inzynieréw Budownictwa obowigzuje od 8 sierpnia 2022 r. Z tg data traci moc Regulamin
szkolen w Mazowieckiej Okregowej Izbie Inzynieréw Budownictwa stanowiacy zatgcznik do
uchwalty Prezydium Rady MOIIB z dnia 2 lutego 2015 r., Nr 5/PR/2015 zatwierdzonej uchwatg
Rady MOIIB nr 121/R/2015 z dnia 19.02.2015 .



