Uchwala Nr MAZ/0Z/000%/2024
XXIII Zjazdu Mazowieckiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
Zjazdu Sprawozdawczego
z dnia 26 kwietnia 2024 r.

w sprawie zatwierdzenia przedlozonego Zjazdowi Sprawozdania
z dzialalno$ci Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej Mazowieckiej Okregowej Izby
Inzynieré6w Budownictwa za 2023 r.

Na podstawie art. 18 pkt 2 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych
architektow oraz inzynieréw budownictwa (Dz. U. 2023.551) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

1. Zatwierdza si¢ przedlozone Zjazdowi Sprawozdanie z dzialalnosci Rzecznika
Odpowiedzialnosci  Zawodowej Mazowieckiej Okregowej Izby Inzynieréw
Budownictwa za 2023 r.

2. Sprawozdanie z dziatalno$ci Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej Mazowieckiej

Okrggowej Izby Inzynieréw Budownictwa za 2023 r. stanowi zalgcznik do niniejszej
uchwaly.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Zjazdu



SPRAWOZDANIE OKREGOWEGO RZEUZNIKA-ODPOWIEDZIALNOSCI

ZAWQDOWE])

(za okres 1 stveznia 2023 r. — 31 grudnia 2023 r.)

Skiad Organu Okr¢gowego Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej.

Rzecznicy VI Kadencji (od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r.):

Lp. |imig i nazwisko Uwagi
1. Ryszard Rak OROZ koordynujgey prace pozostalych
Rzecznikéw MOIIB
2, Elzbieta Brenda OROZ
3. Dorota Dluska OROZ
4. Edyta Gorecka OROZ
5. Dariusz Jasionek OROZ
6. Elzbieta Kowalczyvk OROZ
7 Ludwik Osmdlski OROZ
8. Marck Ziomka OROZ
9. Grazyna Zohowska OROZ
2. Obsluga administracyjna  Okregowego  Rzecznika  Odpowiedzialnosci
Zawodowej w 2023 r,
Obsluge administracyjng w zakresie prowadzenia biura Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowe] prowadzila Pani Beata Marton.
3. Obsluga prawna OKkregowego Rzecznika Odpowiedzialnoéci Zawodowej

w 2023 r.

Obsluge prawna Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnoéci Zawodowej w zakresie
zgodnym z zawarta umowa realizowala Kancelaria Radcow Prawnych Czerniak
Hemerling Spolka , ul. Belwederska 6/2, 00-762 Warszawa.

Podstawy prawne dzialania Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
Postgpowania Okr¢gowy Rzecznik Odpowiedzialnoéei Zawodowej prowadzi miedzy
innymi w oparciu 0 nast¢pujace akty prawne:

Ustawa z dnia 1S grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych architektow oraz

inzynierow budownictwa (t.j. Dz.U. « 2023 r. poz. 551);
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koniecznos¢  zaangazowania wigkszego nakbtadu pracy przez rzecznika. a nie rzadko

wydluzony czas rozpatrywania sprawy.

Ogolne podsumowanie pracy wlasnej Organu OROZ:

Na wykonanie obowigzkow, zwigzanych z praca na rzecz Organu Okrggowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej polegajacych na rozpatrzeniu sprawy zakonczonej wydaniem
decyzji rozstreygajgee) bgdz wniosku do OSD Rzecznicy puswigcali $rednio 24 godziny
pracy. Na czynnodcei wykonywane od momentu wszezecia postegpowania do jego zakonczenia
skladaja si¢: zapoznanie z dokumentacjg. analiza sprawy i wybor trybu postepowania,
przygotowywanie pism, wezwan, zawiadomien w sprawie, gromadzenie i analizowanie
materialu dowodowego na kazdym etapie postepowania, przestuchania stron oraz $wiadkow,
wydanie postanowienia, decyzji lub skierowanie wniosku do OSD. W przypadku skierowania
wniosku do OSD do czynno$ci nalezy takze uczestnictwo w rozprawach.

Od momentu otrzymania skargi do zakonczenia sprawy poprzez skierowanie wniosku do
OSD badz wydanie decyzji umorzeniowej uptywa $rednio ok. 3 miesiccy. Termin zatatwienia
kazdej sprawy zalezny jest od stopnia jej skomplikowania. Wydluzony termin zalatwienia
spraw wynika takze z koniecznosci wystgpowania do oséb lub instytucji celem uzupelnia

materiatu dowodowego niezbgdnego do zakonczenia postepowan.



Wykres nr 1. Klasyfikacja spraw, ktore wplynety w okresie sprawozdawcezym pod wzgledem

postepowania:

tryvbu

o sprawy w trybie
odpowiedzialnosci
zawodowej

W sprawy w trybie
odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej

Wykres nr 2. Kiasyfikacja spraw, ktore wphlynely w okresie sprawozdawczym pod wzgledem

wykonywanej samodzielnegj funkcji technicznej w budownictwie:

= kierownik budowy
8 pojektant
B inspektor nadionu
B dizgnosta

B inne
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4.

Informacin o posiedzeniach  Okreegowego  Rzeeznika Odpowicdzialnosci

Lavwodone).

W2023 roodindo sic 11 posiediaen ORC 13, w duiach:

3002023 p.
24022023 1.,
932023 ¢,
20042023 1,
H4.05.2023 1.
09.0H.2023
UH0T.2023 v,
14002022 y,
N5, 102023 y,
A1 L2023 1,
14.12,2023 1.

Na posicdzeniach proydziclane i analicowne byby valotwiane spraws prace poszezesalnyich

rzecrnikow,  omawiang  ogolnic sprowy wphowaijaee do Recernika Podesas hazdego

posicdeenin mlbywali sie szkolenic prowadsone preee obsluge prawna obslugujaes el orean

O/

Okregowy Rzecmik Cdpowicdzialnesed Zawodowe) MONB peint dyvzor w kazdy cowanek

wogede, od 1600 do NG00, Ny dvzurach OROZ provimewsd skagi omz wdzielad pomd

wypasnien kelegom inzyviierom, eztonkom MOMR,

Informacia o szkoleniach Okregow cgo Rrcernika Odpowiedzialnosci

Lawodowe].

Woewngtrzne  szkelenie  exdonkosy Okreginwesn Racerniko  Odpewiedzialnosc
Zepwedowe] MONB w dniu 30 listopada 2023 v, prowadeone preez mee. ), Szeweavk
Nunnla szkolentowa cdonkow  Okpegowyel Saiiny Dyvsevplivarmyeh OB,
Okregowyeh Rrecznkow Odpowicdzialiosar Zawodiwe OB, Radedw Praswoyveh
pusob ohsluzuipeveh prace swow s organach oraz cambow KSD PIHE 1 KROZ PLIB
-l 22208 magu 2073 0w Bydgosseey,

Nada szkoleniowa dla Precwodniczaeyeh Okregowvel Sadow Dysevpliiaryeh oray

Chregov el Rycosnilaom Ovdpowicibzialioser Zowodowe) -- kowrdvootormy, sy




z obstuga prawna t administracyjng w dniach 11- 13 pazdziernika 2023 r., w hotelu

Novotel w Krakowie.

4. Wewngtrzne szkolenia czlonkéw OROZ MOIIB  podczas harmonogramowych

posiedzen prowadzonce przez obstuge prawna OROZ MOIIB.

8. Wspdlpraca Okrg¢gowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej z innymi

organami.

Okrggowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej w  trakcie prowadzonego

postepowania moze wspolpracowacé miedzy innymi z:

» Krajowym Rzecznikiem Odpowiedzialnosci Zawodowej,

e  Okr¢gowymi Rzecznikami Odpowiedzialnosci Zawodowej pozostalych lzb,

e Komisjg Kwalifikacyjng Mazowieckiej Okregowe) lzby Inzynieréw Budownictwa,

e Duialem Cetonkowskim Mazowieckiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa,

e Organami Nadzoru Budowlanego (np. Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego,
Wojewodzki Inspektor Nadzoru Budowlanego, Glowny Inspektor Nadzoru
Budowlanego),

e Prokuratura,

e Sydami Powszechnymi,

e Organami administracji panstwowej i samorzadowej.

Wspolpraca ze wszystkimi organami ukladala si¢ prawidlowo.

9. Kontrole dzialalno$ci OROZ przeprowadzone w okresie sprawozdawczym:

¢« W dniu 29 stycznia 2023 r. odbyla si¢ kontrola Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnodci
Zawodowej MOIIB przeprowadzona przez Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci

Zawodowej PIIB Pana Waldemara Szlepera. Kontrola przebiegla pozytywnie.

Okrggowy Rzecznik Odpowiedezialnosci
Zawodowe] MOHB » Koordynator
i.a
mgr inz. Ryszard Rak



