Zatacznik nr_/za do protokotu obrad XI Zjazdu MOIIB z dnia 21 kwietnia 2012 r.

Uchwala NA (Z/2012
XI Zjazdu Mazowieckiej Okregowej Izby InZynierow Budownictwa
Zjazdu Sprawozdawczego
z dmia 21 kwietnia 2012 r.

w sprawie uchwalenia Planu Pracy
Mazowieckiej Okregowej Izby Inzynieré6w Budownictwa na 2012 r.

Na podstawie art. 18 pkt 8 ustawy z dnia [5 grudnia 2000 r. o samorzadach zawodowych architektdw,
inzynieréw budownictwa oraz urbanistow (Dz. U. z 2001 r.,, Nr 5, poz. 42 ze zm.) uchwala sig co nastepuje:
§1
1. Uchwala si¢ Plan Pracy Mazowieckiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa na 2012 r.
2. Plan Pracy Mazowieckiej Okrggowej Izby Inzynieréw Budownictwa na 2012 r. stanowi zalacznik do
niniejszej uchwaly
§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczacy Zjazdu



PLAN PRACY
MAZOWIECKIEJ OKREGOWEJ IZBY
INZYNIEROW BUDOWNICTWA

Mazowiecka Okregowa lzba Iniynieréw Budownictwa w roku 2012 bedzie wykonywala zadania
wskazane w Ustawie o samorzgdzie zawodowym architektéw, inZynierow budownictwa oraz urbanistow z
dn. 15.12.2000r. i statucie PIIB poprzez organy okregowe, komisje i zespoly problemowe. Bedg to w
szezegllnosci nastepujgce dzialania:

Przygotowanie 1 organizacja X1 Zjazdu Sprawozdawczego.

Skierowanie uchwal i wnioskéw XI Zjazdu MOIIB do kompetentnych organdéw Krajowych i
okrggowych; monitoring ich realizacji.

Realizacja tych wnioskéw Zjazdu, ktore sg w kompetencjach organéw MOIIB.

Realizacja uchwat Zjazdu P11B, Rady Krajowej, podejmowanych pod adresem dzialalnosci organow
okregowych.

Przeprowadzenie wiosennej i jesicnnej sesji egzaminacyjnych, dla osob ubiegajgcych si¢ o
uprawnienia budowlane.

Dokonywanie interpretacji i udzielanie wyjasnien z zakresu uprawnien budowlanych, informowanie o
warunkach odbywania praktyki zawodowej warunkujgcej uzyskanie uprawnien budowlanych.
Nadawanie uprawnien budowlanych.

Prowadzenie postgpowan 1 formutowanie wnioskéw do RK PIIB o nadanie tytulu rzeczoznawcey
budowlanego.

Tworzenie warunkow doskonalenia kwalifikacji zawodowych czlonkow, poprzez organizowanie
szkolen branzowych i interdyscyplinarnych, uwzgledniajacych propozycje branzowych stowarzyszen
inzynierow i technikdw, biur terenowych izby, oraz wnioskow uczestnikdw szkolen.

. Doskonalenie ~ systemu elektronicznego wspomagania szkolen (e-leaming) umozliwiajacego

uczestnictwo i obiektywng ocene percepcji 0sob szkolonych.

. Kontynuowame podjetego w 2011 roku szkolenia z zakresu technik komputerowych i uzytkowania

programow o roznym stopniu trudnosci

. Wydanic dwumiesiecznika ,,Inzynier Mazowsza”; okazjonalnych wkiadek informacyjnych w ilodci

dostosowanej do potrzeb.

. Prowadzenie strony internetowej 1 tworzenie aktywnego forum dyskusyjnego.
. Realizacja prenumeraty czasopism zgodnie z deklaracjami ankietowymi czynnych cztonkdw Izby.

Podjecie dialogu z redakcjami czasopism cieszacych si¢ najwiekszym zainteresowaniem cztonkow.

. Promocja Izby poprzez patronowanie, sponsorowanie i wspotorganizowanie konkursow, olimpiad,

wydawnictw, wystaw, jubileuszy, targéw i wybranych konferencji naukowo-technicznych.

. Uczestictwo w promowaniu wybitnych studentdw uczelni technicznych, oraz uczniow technikow, z

terenu woj. mazowieckiego, poprzez nagradzanie wyrdznionych prac dyplomowych, udziat w
konkursach i olimpiadach z zakresu szeroko pojetego budownictwa.

. Przygotowanie 1 organizacja uroczystosci jubileuszowej X — cio lecia Izby polaczonej z Dniem

Budowlanych.

. Kontynuacja wspétpracy z Izbami Architektow i Urbanistow szczebla wojewddzkiego,

ukierunkowanej na skuteczne oddzialywanie na projekty ustaw i rozporzadzen; wspélorganizacja
szkolen dla cztonkdw:.

. Kontynuowanie  wspdiprac ze stowarzyszeniami N-T 1 izbami szczegolnie
; g

w zakresie merytorvcznego ksztaftowania szkolen, oraz organizacji wspdlnych przedsiewziec
szkoleniowych dotyczacych postepu naukowo-technicznego. nowych materiatlow i technalesii.
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Prowadzenie dziatalnosci samopomocowej dla czlonkow Izby.
Podejmowanie dziatalnosci interwencyjnej w zakresie ochrony intercsdw zawodowych.

Monitorowanie projektow zmian w ustawodawstwie, zwiazanym z budownictwem. Rozwijanic
kontaktow z parlamentarzystami, w szczegolnosci czlonkami  komisji sefmowych i senackich
pracujacych nad legislacja szeroko pojetego budownictwa.

. Kontynuowanie dziatari wspierajacych wszelkie inicjatywy, przeciwdzialajgce uzaleznianiu

rozstrzygnig¢ przetargow, dotyczacych wyboru uczestnikow procesow budowlanych, wytacznie od
kryterium najnizszej ceny.

Kontynuowanie podjetej w roku 2011 wspolpracy z uczelniami, w szczegdlnosci z wydzialami
zwigzanymi ze specjalno$ciami inzynierdw zizeszonych w Izbie oraz ze studenckimi kolami
naukowymi.

. Kontynuowanie prac nad metodami nadzoru nad przestrzeganiem Zasad Etyki Zawodowej przez

czlonkow Izby.

. Kontynuowanie Scistej wspotpracy z krajowymi 1 okrggowymi organami PIIB w zakresic dziatalnosci

samorzadowej 1 statutowe;.

Podjgcie dzialan na rzecz realizacji inicjatyw czlonkowskich, ukierunkowanych na pozazawodowa
integracje srodowiska, taczong ze szkoleniami oraz z wykorzystaniem sportowych zainteresowan
czlonkow.

Wspolpraca z wojewodg prezydentami miast, samorzadem terytorialnym  wojewodzkim,
powiatowym w tym z wydzialami architektoniczno — budowlanymi i Inspektorami Nadzoru
Budowlanego szczegoélnie w zakresie ksztattowania prestizu inzyniera i ochrony jego praw oraz
wdrazania zasad Kodeksu Etyki Zawodowe;.

Wspolpraca z samorzgdami zawoddw zaufania publicznego w tym w ramach dziatalnosci
Mazowieckiego Forum Zawoddw Zaufania Publicznego

Realizacja budzetu Izby, zarzgdzanie majgtkiem trwatym, konserwacja 1 uzupehianiem wyposazenia
biurowego.

Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej na zasadach okreslonych w powolanej na wstepie Ustawie,



