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czterech latach przed wystqpieniem przed
Zjazdem z wnioskiem o przyjecie sprawoz-
dania ustepujqcej Rady, nasuwajq si¢ refleksie,
w jakim stopniu spetnilismy oczekiwania czlon-
kow Izby i w jakim stopniu wypeltniliSmy wlasne
obiecywane realizacje.

Ustawowe, statutowe obowiqzki w czesci nie budzq watpliwosci,
pozostaje zawsze pytanie, jaka jest sprawnosc¢ ich realizowania. Na
pewno bez przeszkod: przyjmujemy kandydatow, weryfikujemy ich
prawa do czlonkostwa, przeprowadzamy sesje egzaminacyjne, nada-
Jjemy uprawnienia, prowadzimy ewidencje, reagujemy na skargi, pro-
wadzimy akcje nieustannego doksztalcania, dokonujemy interpretacji
uprawnien, wnioskujemy o tytuly rzeczoznawcow, udzielamy porad
technicznych i prawnych, udzielamy pomocy finansowej w przypad-
kach losowych, dbamy o majqtek i racjonalne gospodarowanie Srod-
kami finansowymi.

To paleta obowiqzkéw wymiernych, dajqcych sie sprawdzié, po-
liczy¢ (liczb nie podaje - sq obok w streszczeniu sprawozdania) ... Sq
Jjednak zadania ustawowe, niestety niewymierne. Rezultaty trudno po-
kazaé¢, a sprawy nalezq do kategorii najwyzszego znaczenia.

Jak zadbaé o skuteczne budowanie prestizu inzyniera? Jak za-
dbacé o godziwe warunki jego pracy? Jak zadbac o jego morale? Jak
optymalizowaé administracyjne otoczenie?

W budowaniu prestizu inZyniera w pierwszym rzedzie nie poma-
ga podejscie prawodawcow do stanowiska profesjonalistow. Jest to
bariera obojetnosci, przed ktorq stajemy bezradni. Wszystko rzetelnie
i z zaangazowaniem mozemy wykonac, uczucie bezsilnosci zaczyna sig
tam gdzie trzeba cos zmieni¢ w prawie, a inicjatywa nalezy do zawo-
dowcow. Odpowiedzialnosé za regulacje prawne jest catkowicie poza
nami, a tymczasem zawodowa rzesza oczekuje skutecznego oddziaty-
wania samorzqdu na wady prawa.

Bezowocnie czekamy na Kodeks Budowlany, ktory nie wyszed! z
fazy tez, a poklosie inicjatyw de regulacyjnych to walka o status quo
dzialalnosci Izby inzynierow. Ogromne zaangazowanie Prezesa PIIB
Andrzeja Dobruckiego daje szanse na zminimalizowanie strat w zasa-
dach przyznawania uprawnien. Mazowsze udziela w tej sprawie po-
mocy na miarg swoich maksymalnych mozliwosci.

Co mozemy robi¢ pozytecznego w ramach przystowiowego "Rob-
my swoje”? W ustawie o samorzqdach zawodowych trzy pierwsze za-
dania samorzqdu to sprawowanie nadzoru nad nalezytym i sumiennym
wykonywaniem zawodu;, reprezentowanie i ochrona interesow zawo-
dowych czlonkow, nadzor nad przestrzeganiem zasad etyki zawodo-
wej. W tych to zadaniach widzieliSmy przyjete na poczqtku naszej dro-
gi strategiczne cele w postaci budowania prestizu inzyniera i dqzenia
do optymalizowania jego pracy. Wszystkie nasze dziatania zmierzaly
i zmierzajq do tego.

Zacznijmy od znaczqcego wydarzenia, jakim bylo utworzenie
przy naszym podstawowym udziale Mazowieckiego Forum Samorzq-
dow Zawodoéw Zaufania Publicznego. To Swietna organizacja dla wza-
Jjemnego poznania wartosci roznych zawodow, jakze podobnych pod
wzgledem ciqzqcej na nich odpowiedzialnosci. Na tej nieformalnej
bazie tworzymy wiele inicjatyw integrujqcych o charakterze konferen-

Skutecznie budujemy prestiz inZyniera

Szanowne Kolezanki, Szanowni Koledzy

cyjnym, lecz takze piknikowym, sportowym, wycieczkowym. Whrew po-
zorom glebokiej réznorodnosci nasze prawne bolqczki sq przewaznie
blizniacze i pozwalajq na wspolne domaganie si¢ ich rozwiqzania.
Dalsze spektakularne wydarzenia, przez nas kreowane, to cztery zna-
czqce konferencje dzielnicowe z udziatem miejscowych wladz samorzq-
dowych i ludnosci, poswiecone uproszczeniu proceséw inwestycyjnych
w budownictwie, cztery spotkania dyskusyjne typu Forum panelowego
w tematyce projektowania. Bardzo wysoko oceniono uroczystosé Jubi-
leuszowa w mateczniku ,, Mazowsza”, ktora odbila sie szerokim echem
w zaprzyjaznionych gronach spoleczenstwa. Wypelnione gosémi uro-
czystosci Dnia Budowlanych dawaly asumpt do zadumy nad warto-
Sciami inzynierskich wyzwan.

Zorganizowalismy trzy konkursy dla firm Mazowsza, dzialajqcych
w budownictwie, a laureaci z ich inzynierskimi liderami byli szeroko
prezentowani przy roznych okazjach Izbowych. Podjelismy pierwszq
probe uhonorowania wybitnych reprezentantow budownictwa tytutami
Zlotego Promotora Budownictwa.

Od kilku lat rozwija sie Scista wspolpraca z wszystkimi uczelniami
posiadajqcymi wydzialy zwiqzane z budownictwem na Mazowszu. Ta
zazylos¢ owocuje doradztwami, udziatem praktykow w zajeciach dy-
daktycznych, kontaktami z kotami naukowymi, rozbudzeniem u studen-
tow swiadomosci, co bedzie po studiach.

Jestesmy na targach, konferencjach, promocjach branzowych,
sympozjach. Tylko w 2013 roku bylismy obecni w 160 wydarzeniach
notowanych w prasie branzowej i na rynku. Szczegélnymi wydarze-
niami byly wizyty w Kancelarii Prezydenta RP, w Senacie i w Sejmie
(wielokrotne) a takze na Ratuszu. Bardzo bogata wspolpraca z samo-
rzqdem terytorialnym i Nadzorem Budowlanym, pozwala budowaé
Swiadomos¢ o rzeczywistosci przestrzegania zasad etyki i rzetelnosci
inzynierskiej w pracy.

Budujemy kontakty miedzyludzkie na bazie zainteresowan sporto-
wych. Mamy w tym zakresie znaczne sukcesy dotychczas w plywaniu,
siatkowce, narciarstwie, zeglarstwie, a takze jak przystato na zawo-
dowcow zmuszonych do bieglosci w matematyce rowniez w brydzu
sportowym. Liczymy na dalszy wzrost integracji opartej na zaintereso-
waniach pozazawodowych, bez ograniczania dyscyplin.

Na zakonczenie wspélnego czterolecia, pragne serdecznie po-
dzigkowa¢ Kolezance i Kolegom z Prezydium Rady za petne zaangazo-
wania dzialanie, cztonkom Rady za merytoryczne dyskusje i rozsqdne
decyzje, Komisji Kwalifikacyjnej za najwyzszq jakos¢ procedur egza-
minacyjnych i kwalifikacyjnych, Rzecznikom i Sqdowi za sprawiedli-
wy [ wywazony stosunek do tych, ktorzy zawinili; Komisji Rewizyjnej
za uwazne i racjonalne oceny zjawisk i wydarzen, za cenne wskazania
biezqce i wnioski na przysztoscé.

Dotychczasowym Delegatom za dyscypling, rozwage i kreatyw-
nos¢ w czasie najwazniejszych zgromadzen izbowych. Nowym Delega-
tom cennych wnioskow, trafnych uchwal. Wszystkim serdecznie Zycze
zdrowia i pomysinosci

Z kolezenskim pozdrowieniem

Mieczystaw Grodzki
Przewodniczqcy Rady MOIIB
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milych radosnych Swiqt Wielkanocnych, spedzonych w zdrowiu,

pogodzie ducha i przyjaznym otoczeniu
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wiecien wypelni sie we wszystkich wo-

jewodztwach istotnymi dla samorzadu
zawodowego inzynierow budownictwa, zjaz-
dami sprawozdawczo wyborczymi. Delegaci
beda podejmowali wazne decyzje wyboru
nowych cztonkéw kierownictwa organdow
izby okrggowej, przyjmowali sprawozdania
ustepujacych.

Czytajacy skrocone relacje z dziatal-
nosci poszczegdlnych lat tej kadencji, beda
mogli oceni¢ na ile rok 2013 byl mniej lub
bardziej dynamiczny w dziatalnosci Rady
MOIIB i pozostatych organéw izby. Delega-
ci na Zjazd Okrggowy otrzymali ze znacz-
nym wyprzedzeniem materialy zjazdowe,
ktorymi sa wszystkie sprawozdania w ich
pelnym brzmieniu,. Czytelnicy ,,IM” otrzy-
maja w tym artykule skrot sprawozdan i w
miar¢ indywidualnych zainteresowan beda
mogli zapozna¢ si¢ z kompletnymi materia-
tami, ktore sa do dyspozycji w biurze izby

Czas wyborow m

Nadszedt czas wyboréw w okregach PIIB

Samorzad zdat egzamin

DANE STATYSTYCZNE wg. stanu na 31 grudnia: 2010 2011 pLik ) 2013
Liczba cztonkéw w bazie MOIIB 19 770 20 052 20 517 20 744
posiadaj pt ktadki 15 006 15416 14 204 14 384
zalegajacy z optatami 2243 1894 2995 2 695
zawieszeni w prawach czlonka 2461 2742 3147 3457
wo i w danym roku: 820 888 1051 1134
ubiegajacy sie o wpisanie na liste 743 804 722 705
pi i na liste czk w danym roku: 736 757 705 649
skresleni z listy czlonkow 4769 5140 5529 6 004
skresleni z listy cztonkéw w danym roku: 362 378 348 521
cztonkowie tymczasowi - ustugi transgraniczne 33 90 95 52

w Warszawie i w biurach terenowych. Zajmiemy si¢ tu informacjami dotyczacymi gtéwnie
danych pochodzacych z roku 2013, poniewaz wszystkie wczesniejsze lata byly relacjonowane
w numerach 2(30)/2011; 2(36)/2012; 2(42)2013 naszego czasopisma.

Duze zainteresowa- 5%
nie pelnieniem samodziel-
nych funkcji technicznych
w budownictwie odnoto-
walismy w roku 2011, z
dos¢ wyraznym spadkiem
w roku 2013. To z pew- <000
noscia rezultat kryzysu
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daje precyzyjnie rzeczywistosci, poniewaz poswiadczenia wptat przychodza z opdznieniem
i dotycza znacznej liczby cztonkdw, majacych typowy dla rodakow zwyczaj regulowania zobo-

wiazan w ostatniej chwili.

Proporcje migdzy reprezentantami poszczegoélnych branz zmieniaja si¢ z latami w bardzo
nieznacznym stopniu. Od dtuzszego juz czasu nie notuje si¢ zainteresowania specjalnoscia wy-
burzeniowa. Nastapit pewien spadek zainteresowania ustugami trans granicznymi.

PODZIAL NA BRANZE - poréwnanie wg. stanu na rok 2010, 2011, 2012 i 2013

RODZAJ BRANZY / ILOSC CZLONKOW
RAZEM
ROK BO BD IE 1s WM BM BT BK
2010 | 10154 1180 3239 4196 448 204 171 178 10 363
52% 6% 16% 21% 2,40% 1% | 0,80% | 0,80%
2011 | 10260 1207 3254 4306 451 220 173 181 ] 0 os2
51,17% | 6,02% 16,23% | 21,47% 2,25% 1,10% | 0,86% | 0,90%
2012 | 10478 | 1252 3286 4439 447 240 185 190 | sy
51,16% | 6,10% 16,00% | 21,61% 2,14% 1,16% | 0,90% | 0,92%
2013 | 10591 | 1262 3282 4514 441 259 186 209
51,05% | 6,08% 15,82% | 21,80% 2,12% 1,24% | 0,89% 1% 20744

Rada Okregowa w roku 2013 pracowata
w niezmienionym sktadzie 29 cztonkow, spo-
$rod ktorych 11 0sob stanowi prezydium tego
organu. Rowniez nasza znakomita reprezen-
tacja pracujaca w organach krajowych, pra-
cuje na swych funkcjach w liczbie 15 osob.
Pelng informacje ,,who is who” czytelnicy
moga znalez¢é na stronie internetowej. Na
siedmiu posiedzeniach Rady przy frekwencji
wynoszacej ponad 75% podjeto 30 uchwat
o merytorycznym i organizacyjnym charak-
terze, 16 decydujacych o przyznaniu pomocy

finansowej. 692 to liczba uchwat podejmo-
wanych w sprawach cztonkowskich (skresle-
nia zawieszenia ,,odwieszenia”). Te ostatnie
uchwaly podejmowane sa za posrednictwem,
powotywanych przez przewodniczacego,
trzy osobowych zespoldéw orzekajacych.
Prezydium pracowato na 20 posiedzeniach
regulaminowych, z frekwencja wynoszaca
prawie 80%, na ktorych podejmowano de-
cyzje i uchwaly zgodne z kompetencjami
i wiele biezacych postanowien oraz przygo-
towywano tematyke posiedzen Rady.

Podziat na brande w roku 2013
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Kierownictwo Rady spotykajac si¢ nie-
mal tak czgsto jak regulaminowe posiedzenia
prezydium przyczynia si¢ w istotny sposob
do dobrego przygotowania tematyki i orga-
nizacji posiedzen Rady i Prezydium

Organy statutowe, ktore beda powotane
w nowych sktadach osobowych przez Zjazd,
to Komisja Kwalifikacyjna, Rzecznik Od-
powiedzialnosci Zawodowej, Sad Dyscypli-
narny, a nad prawidlowoscia dziatan czuwac
bedzie wewngetrzny organ kontrolny, ktorym
jest Komisja Rewizyjna. Projekt Regulami-
nu wyboréw, przewiduje po raz pierwszy
dokonanie wyboru koordynatora rzecznikow
odpowiedzialnosci zawodowej w procedurze
takiej, jak przy wyborach przewodniczacych
organow.
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Ze wzgledu na istotne funkcje petnio-
ne przez komisje problemowe, powotane do
wspierania specyficznych zadan Rady, w jej
powinnosciach wspomagania cztonkow, go-
dzi si¢ wykorzysta¢ biezaca okazje, aby je
przypomnie¢. Sa to: komisja cztonkowska;
szkolen 1 integracji $rodowiska; pozyski-
wania $rodkow finansowych; legislacji; po-
mocy kolezenskiej; procesow budowlanych
i konsultacji; wspoldziatania z uczelniami,
administracja i stowarzyszeniami naukowo —
technicznymi; etyki zawodowej inzynierow
budownictwa; opiniowania kandydatéw na
bieglych sadowych; wydawnictw i informa-
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cji oraz Rada Programowa ,Inzyniera Ma-
zowsza”. Wykorzystujemy wszelkie okazje,
aby Kolezankom i Kolegom przypomina¢ o
istnieniu tych komisji i ich merytorycznym
znaczeniu, aby pobudzi¢ zainteresowanie za-
kresem potencjalnego wspomagania, ktérego
za ich posrednictwem moga oczekiwaé od
izby. Doktadne zadania merytoryczne i infor-
macje o osobach, pracujacych w komisjach,
czytelnicy znajda na stronie internetowej w
zaktadce ,,Komisje i zespoty”. W zaleznosci
od biezacych potrzeb mogg by¢ powotywane
zespoly zadaniowe, do opracowania kon-
kretnych analiz i sformutowania wnioskow.
Przykladem pozytecznego wykorzystania
tej zasady bylo powotanie zespotu ds. prawa
zamowien publicznych, ktére wprawdzie nie
stanowi przedmiotu bezposredniego zain-
teresowania statutowego Izby, jednak jego
ksztalt wptywa znaczaco nie tylko na fir-
my, ale i na indywidualne losy inzynierskie.
Whioski z prac tego zespotu zostaly przeka-
zane do Kancelarii Prezydenta RP.

Plan pracy na rok 2013 obejmowat
26 pozycji tematycznych, zostat przez Or-
gana MOIB zrealizowany. Skrét informacji
o realizacji planu, zawarty w sprawozdaniu
Rady, pozwoli Kolezankom i Kolegom oce-
ni¢, w jakim stopniu udato si¢ plan zrealizo-
waé. Sprawy, ktore sa przedmiotem szcze-
g06lnej troski, wiaza si¢ z niezaleznym od nas
bardzo powolnym procesem modernizowa-
nia prawa, bardzo umiarkowane zaintereso-
wanie czytelnictwem prasy technicznej oraz
staranno$¢ w dobieraniu tematyki doksztat-
cania zawodowego, pobudzajacej cztonkdw
do uczestnictwa.

Zgodnie z przeglosowanymi propozy-
cjami XII Zjazdu Podjeto realizacje szesciu
sposrod 19 wnioskéw zgloszonych na ostat-
nim zjezdzie, tych, ktorych postulaty lezaty
w kompetencji organéw okregowych, szes¢
wnioskow Zjazd nie przyjat do realizacji,
siedem zostato skierowanych do organdéw
krajowych. Niestety sposrdd tych ostatnich
pig¢ wnioskoéw nie zostato przyjetych do re-
alizacji, w procedurze analiz podjetych przez
krajowe jednostki organizacyjne. Szczegoto-
we informacje o losie wnioskow zaintereso-
wani znajda w zalaczniku do sprawozdania
Rady.

Mamy na swoim koncie bardzo liczne
wydarzenia o réznorodnym charakterze, kto-
rych organizacja, wspotorganizacja lub tylko
udzial w nich, ma za cel rozbudzenie w spo-
feczenstwie $wiadomosci istnienia i warto$ci
naszej organizacji, znaczenia pracy inzyniera
budownictwa, jaka gwaranta bezpieczenstwa
obiektow, przyczyniajacego si¢ bezposrednio
do ulepszania komfortu bytowania. Z drugiej
strony nastawieni jesteSmy na rozbudzanie
integracji wewngtrznej miedzy zawodow-
cami roznych specjalnosci zrzeszonymi w
izbie, a takze z innymi zawodami zaufania
publicznego. Odnotowaliémy ponad 160
wydarzen, w ktorych Izba, jako organizator,
wspotorganizator lub aktywny i widoczny
uczestnik, prezentowata swoje dokonania i
cele dziatalnosci. Byty to konferencje, semi-
naria, warsztaty, targi, wystawy, wycieczki

techniczne, uroczyste dni techniki, spotka-
nia dyskusyjne typu forum panelowego, ze-
brania informacyjne dla studentéw, liczne
kontakty z samorzadami zawodow zaufania
publicznego w ramach dziatania Mazowiec-
kiego Forum Samorzadéw Zawodow Zaufa-
nia Publicznego (MFSZZP). Od | wrzesnia
2012r. do 15.06.2013r. MOIIB przewodni-
czyla temu FORUM i w tym czasie zorga-
nizowano konkurs na logo tej dobrowolnej
i nieformalnej organizacji. W marcu 2013r
przedstawiciele MFSZZP zostali przyje-
ci przez wicemarszatka Senatu Stanistawa
Karczewskiego. Podczas spotkani zapozna-
no marszatka ze specyficznymi zadaniami
poszczegolnych  samorzadéw, omdwiono
wiele istotnych kwestii majacych wptyw na
przebieg ich pracy, oraz roli samorzadnosci
zawodowe] w rzeczywistosci politycznej
kraju. Zorganizowane zostato bardzo intere-
sujace spotkanie z wybitnym karnista prof.
Brunonem Hotystem, poswiecone zagadnie-
niom wykroczen w roznych srodowiskach
zawodowych, na tle przestrzegania zasad
etyki zawodowej. W czerwcu 2013r. wspot-
organizowalismy Piknik rodzinny w Starej
Mitosnej, w ktérym uczestniczyto okoto 11
tys. 0osOb, a w tym znaczacy byl udziat na-
szych cztonkow i ich rodzin. W listopadzie
w Senacie odbyta si¢ Konferencja pt. ,, Sa-
morzad zawodowy w demokratycznym pan-
stwie prawa”. Poniewaz konferencja ta miata
charakter fundamentalny dla samorzadnosci
zawodowej w kraju, mimo organizacyjnej
inicjatywy organizacji mazowieckich, po-
szczegdlne samorzady byly reprezentowane
przez przedstawicieli organdw krajowych

Wirdéd istotnych wydarzen odnotowac
nalezy wiele realizacji o charakterze inte-
gracyjnym. Miedzy nimi sa spotkania szko-
leniowo-integracyjne, organizowane z ini-
cjatywy Rady, w interesujacych miejscach
Mazowsza, zawody sportowe w ptywaniu i
siatkowce. W plywaniu kolejny raz organizo-
wali$my migdzynarodowe zawody w Ostro-
wi Mazowieckiej, ktdre ciesza si¢ wzrastaja-
cym zainteresowaniem. Po udanym starcie w
roku 2012 pierwszego cykl turniejow brydza
sportowego, z uwagi na nieslabnace zainte-
resowanie kontynuujemy od wrzes$nia 2013
nowy drugi cykl tych turniejow o puchar na-
szego przewodniczacego. Czytelnicy ,,Inzy-
niera Mazowsza” sg na biezaco informowani
o wszystkich wydarzeniach, w ktérych Izba
Mazowiecka ma swoj udziat, a szczegdétowe
zestawienie mozna znalez¢ w sprawozdaniu.
Znaczacym, ale juz powtarzalnym wyda-
rzeniem roku byt juz trzeci Konkurs MOIIB
pod hastem ,,Firma Inzynierska Mazow-
sza roku 2013”. Organizacje tego konkursu
podjelismy, aby nasza organizacj¢ zrzeszaja-
cg osoby fizyczne, przyblizy¢ firmom, zwra-
cajac tym samym uwagg¢ na wartosé pracy
naszych cztonkow, jako animatoréw i decy-
dentdw w przedsigbiorstwach budowlanych.
Wozrasta zainteresowanie uczestnictwem w
tym konkursie, a kierownictwa firm, zwlasz-
cza laureatow, sa Swiadome wartosci marke-
tingowej konkursu. Zwycigzcom oferujemy
specjalne prezentacje ich dokonan na tamach
Inzyniera Mazowsza”.

Nowa i bardzo mile przyjeta byta inicjatywa
ustanowienia tytulu ,,Zlotego Promotora
Budownictwa” i przyznania go trzem wybit-
nym przedstawicielom tej jakze waznej galg-
zi gospodarki. W wyniku goracej i wszech-
stronnej dyskusji zostali wybrani nasi pierwsi
laureaci. Sa to panowie Andrzej Bratkowski,
Zbigniew Janowski i Andrzej Roginski. Pa-
miatkowe statuetki wraz z listami gratulacyj-
nymi zostaly laureatom wreczone podczas
uroczystosci Dnia Budowlanych, ktéra tym
razem miata miejsce w naszej siedzibie w
Warszawie. Sylwetki laureatéw prezento-
waliSmy w pierwszym numerze ,,IM” roku
2014

Nadal mozemy by¢ zadowoleni z efektéw
dzialalnosci gospodarczej, z ktorej srodki
finansowe przeznaczane sa na dziatalno$é
statutowa. Wszystkie pomieszczenia, ponad
potrzeby Izby, sa wynajmowane, w okresach
wolnych od szkolen wynajmowane sg sale
konferencyjne, organizowane sa szkolenia
na zamowienia zlecajacych, udostgpniane
sgq odptatnie powierzchnie reklamowe w
wydawnictwach, organizowane sa szkolenia
promocyjne producentéw materiatow i twor-
cow nowych technologii, zapewniana jest
logistyka szkoleniom organizowanym przez
stowarzyszenia dla kandydatéw na cztonkow
Izby. Operatywnos¢ w zdobywaniu zlecenio-
dawcow data rezultaty niebanalne, poniewaz
przychody Izby wzrosty dzigki temu o ponad
7,5%. Powtarzamy te informacje, poniewaz
udziat Kolezanek i Kolegdw w zdobywaniu
ustugobiorcow, jest oczywiscie zawsze mile
widziany.

Doskonalenie kwalifikacji zawodo-
wych to jedno z gtéwnych zadan, ktore sta-
wiamy sobie zardéwno w siedzibie warszaw-
skiej jak 1 w biurach terenowych. Notujemy,
co rocznie wzrost zainteresowania tymi
dziataniami. Statystycznie rzecz ujmujac
w roku 2010 przeszkolilismy 40,2% czton-
kow, a poprzez systematyczny wzrost o oko-
to 5 % corocznie. W 2013 roku przeszkolili-
$my 66,7% cztonkdéw. W planach wszystkich
lat nadchodzacej kadencji w dzialalno$ci
Izby umiejetno$¢ utrzymania osiagnigte-
go stanu bedzie glownych elementem oce-
i administracji Izby. Z satysfakcja stwierdzi¢
nalezy, ze niestabnacym zainteresowaniem
cieszy si¢ pracownia komputerowa. Dosko-
nalenie umiejgtnosci korzystania z opro-
gramowan komputerowych, pozwala wciaz
nowym grupom fachowcow udoskonalaé
formy swojej pracy. Prenumeratg 20 réznych
tytutdéw czasopism realizujemy zgodnie
z zapotrzebowaniami wyrazonymi w ankie-
tach w liczbie 311639 egzemplarzy w ciagu
roku. Doskonalenie kwalifikacji w ramach
kontaktow internetowych (e-learning) jest
rozwigzaniem rozwojowym i mamy nadzie-
j&, ze blisko 9% uczestnikdw korzystajacych
z tych kontaktow w roku 2013 wkrotce za-
sadniczo zwigkszy si¢ liczba uzytkownikow,
ktérych czas bedzie ta metoda zasadniczo
oszczedzany. Pytanie, jaka bedzie skutecz-
nos¢ e-learningu wymaga pilnej i odpowie-
dzialnej odpowiedzi.
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Liczba uczestnikow doksztatcania w osrodkach MOIIB
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W ramach nadawania uprawnien Okr¢gowa Komisja Kwalifikacyjna w dwoch sesjach
przeprowadzita procedur¢ egzaminacyjna ktérej rezultaty i dane statystyczne prezentujemy na
wykresach obrazujacych przebieg nadawania uprawnien w catej kadencji 2010-2014. W roku
2013 wptyneto w sumie 661 nowych wnioskow kandydatéw ubiegajacych si¢ o nadanie upraw-
nien, z ktoérych 614 (92, 9%) dopuszczono do egzaminu testowego. Test wypelniato 689 0sob
(uczestniczyli kandydaci dopuszczeni w poprzednich okresach), z ktorych efekt pozytywny
uzyskato 623 (90,4%). Do egzaminu ustnego wystartowato 673 kandydatow (czgs¢ z nich po
egzaminach testowych zdanych wczesniej), z ktorych 617 (91, 7%) stato si¢ potencjalnymi

cztonkami izby, uprawnionymi do samodzielnej pracy inzynierami.

500!

w0 F

Liczba wydanych decyzji
o nadaniu uprawnien budowlanych

czas wyborow [T

magajacych profesjonalnej oceny. W takich
przypadkach moga Kolezanki i Koledzy
uzyska¢ w kazda $rod¢ pomoc, po uprzed-
nim uzgodnieniu spotkania z dyzurujacym
prawnikiem.

Budowanie prestizu inzyniera to zada-
nie, ktore towarzyszy wszelkim inicjatywom
dotyczacym prezentacji dokonan zawodo-
wych, uczestnictwa w konferencjach, szko-
leniach ogdlnopolskich, wystawach, targach
itp. Trzeba przypomnie¢ o przyznaniu Izbie
przez Centralny Instytut Ochrony Pracy DY-
PLOMU za ,,dziatania na rzecz zwigkszania
$wiadomosci o zagrozeniach w Srodowisku
pracy” w ramach kampanii spotecznej ,,PRE-
WENCJA WYPADKOWA?”. To cenny wyraz
uznania dla naszej dzialalnosci w zakresie
bhp.

W dotychczasowych sprawozdaniach
informowali$my, ze opiniowanie minimal-
nych wymagan programowych w zakresie
ksztalcenia zawodowego jest domeng orga-
néw krajowych. Jednak z uczelniami woje-
wodztwa izba utrzymuje ozywione kontakty.
Bardzo dynamicznie rozwija si¢ wspolpra-
ca z Politechnika Warszawska i jej filig
w Plocku, Szkota Gtéwna Gospodarstwa
Wiejskiego, Wyzsza Szkota Eko-
logii i Zarzadzania w Warszawie,
Wojskowa Akademia Techniczna,
Europejska Wyzsza Szkola Spo-
teczno Techniczna w Radomiu,
Collegium Mazovia w Siedlcach.
Wrtadze uczelni $wiadome walo-
réow wykorzystania doswiadczen
praktykow zaprosity do zespotow

Fili}

150

swoich doradcow przedstawicieli
Izby. Ze zblizenia z uczelniami
plynie ostatnio dodatkowy pozytek
W postaci umieszczania naszych
biur terenowych w obiektach
uczelnianych. Ten kierunek jest
wysoce pozyteczny dla studentow,
ktérych zainteresowania zwiazane
z przyszta praca zawodowa moga

by¢ zaspakajane na miejscu ich
studiow. Takie rozwiazania sg juz

. - N i T, zrfealizowane w Plocku i Rado-

P I P Mt . miu, a sa prowadzone rozmowy
dachantoricny | VAR | Ugbusmionm | Tasboraribeciel  fdemews  rOwniez w Siedlcach.
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zowanie cztonkdw poprzez probe

zamiany Ksiggi Gosci na Forum

Testem sumiennos$ci wykonywania cja wyzej wspomnianych organdéw izby ma Dyskusyjne umozliwiajace zblizenie pro-

zawodu przez naszych cztonkéw sa zada-
nia, ktére pojawiaja si¢ u rzecznika odpo-
wiedzialnosci zawodowej i przed sadem
dyscyplinarnym. Intensywno$¢ pracy obu
tych organéw wynikaja z ilosci wnoszonych
wnioskow. Tym wigcej zadan im wigcej
skarg i zastrzezen do rzetelnosci w zawodo-
wym dziataniu cztonkéw Izby. Mimo nie-
znacznego wzrostu liczby skarg w roku 2013
nie nalezy wpada¢ w zachwyt z powodu ma-
fej ilosci formalnie zgloszonych zastrzezen.
Izba ma niestety niewielki wptyw na prawi-
dlowe wykonywanie zawodu i tym samym
mozliwosci oddziatywania na przestrzeganie
zasad kodeksu etyki zawodowej. Ingeren-

miejsce tylko wtedy, gdy pojawi si¢ skarga.
Majac $wiadomosé wielu niedoskonatosci
na budowach, prowadzona jest bliska wspot-
praca z inspektoratami nadzoru budowlane-
go, ponawiane liczne apele o przestrzeganie
zasad etyki zawodowej. W tym miejscu na-
lezy przypomnieé, ze niezaleznie od $ciezki
formalnej w przypadkach konfliktowych jest
mozliwos¢ rozstrzygnigcia sporow w ramach
dziatalno$ci naszego izbowego wewngtrzne-
go mediatora, ktérym jest powotana w 2010
roku Komisja do spraw etyki zawodowej.
Bywa, ze w §lad za obradami tej ko-
misji mogg si¢ pojawi¢ potrzeby uzyskania
porad prawnika w sytuacjach trudnych, wy-

bleméw $rodowisk inzynierskich do orga-
néw samorzadu. W tym celu planowane jest
wprowadzenie internetowej informacji o bie-
zacych dzialaniach w szczegoélnosci Rady,
ktére mamy nadziej¢ pobudza Kolezanki i
Kolegdéw do zajmowania stanowiska na stro-
nie internetowej 1zby.

ainteresowanych szczegdtowymi infor-
macjami o pracy organow Izby w ich
kompletnymi  sprawozdaniami  zachgca-
my do wizyty w Biurze Izby w Warszawie
i w biurach terenowych. Niezmiennie zachg-
camy do dzielenia si¢ krytycznymi uwagami

0 pracy naszego samorzadu.
Jerzy Kotowski
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ECTI ydarzenia

Obradowato Mazowieckie Forum Samorzadow Zawodow Zaufania Publicznego

Nie szkodzi¢ samorzadom

tarz Rady.

Problemy z deregulacja zawodéw zaufania publicznego i tworzenie lobbin-
gu samorzadowego, przeciwdziatanie decyzjom w sprawie likwidacji samorza-
du urbanistow oraz sprawy organizacyjne byly tematem kolejnego posiedzenia
Mazowieckiego Forum Samorzadéw Zawodow Zaufania Publicznego, 6 marca br.
Nasza Izbe reprezentowali: Mieczystaw Grodzki - przewodniczacy Rady MOIIB,
Jerzy Kotowski - zastepca przewodniczacego Rady i Leonard Szczygielski - sekre-

- Czwarty rok dziatalnosci Mazowieckie
Forum rozpoczyna zrzeszajac 17 zawodow
i 31 jednostek organizacyjnych. Mamy stro-
n¢ internetowa, przyjeliSmy formy orga-
nizacyjne, mamy logo i znaczacy dorobek
- stwierdzit kierujacy w tej kadencji Forum,
Stanistaw Leszek, przewodniczacy Regio-
nalnego Oddzialu w Warszawie Krajowej
Izby Biegltych Rewidentow. Za duzy sukces
uznat konferencj¢ w Senacie z 12 listopada
ubr. Samorzqd w demokratycznym panstwie
prawa, przygotowywana jeszcze w czasie
przewodzenia Forum przez nasza Izbg¢ oraz
dziatania prowadzone na forum sejmowej
komisji, zajmujacej si¢ deregulacja Pod-
kreslit pilna potrzebe udzielenia poparcia
kolegom z Izby Urbanistow, ktorej majatek
mialtby zosta¢ znacjonalizowany. Zapowie-
dziat publikacj¢ materiatdéw z konferencji
senackiej.

Andrzej Sawoni, Przewodniczacy
Okregowej Izby Lekarskiej w Warszawie
proponowat, aby Forum rozpoczgto budowe
silnego lobbingu. Mozna to osiagnaé - jego
zdaniem - nawiazujac S$cista wspotprace
z mediami. Do tego potrzeba po stronie
samorzadowej profesjonalizmu. i zaanga-
zowania ludzi, ktorzy pokieruja taka praca.
To wymaga rowniez stworzenia wspolnego
funduszu medialnego” na sfinansowanie ta-
kiej dziatalnosci.

Z kolei Andrzej Surowiecki, pre-
zes Fundacji Pro-Seniore wskazywal, jako
wazne do podjecia tematy: bezpieczenstwa
prawnego i ekonomicznego samorzaddw,

a takze stworzenia Kodeksu etyki naszych
zawodow.

Jolanta Przygonska, szefowa Okrego-
wej Izby Urbanistow mowita o grozacej jej
Izbie nacjonalizacji majatku, w zwiazku z
projektami usunigcia z listy zawoddw zaufa-
nia publicznego urbanistéw. - Dzi$§ - mowita
- w kolejnej wersji ustawy zagrozenia te nie
istnieja, ale nie wiadomo ostatecznie jak be-
dzie. To grozi nieobliczalnymi nastgpstwami
dla polskiego fadu przestrzennego i rozwo-
ju miast, kiedy ludzie wprost po licencjacie
w urzedzie bez praktyki, beda de facto de-
cydowa¢ o zagospodarowaniu przestrzeni,
o ksztalcie zabudowy czy przebiegu ciagdw
komunikacyjnych. Zaapelowata do bratnich
organizacji o wsparcie.

Andrzej Orlinski z Okrggowej Rady
Adwokackiej krytyce poddat alienowanie
si¢ wladzy, ktdra dzi§ nie konsultuje swoich
dziatan i kieruje si¢ gtéwnie merkantylny-

Od lewej: Andrzej Orlinski, Stanistaw Leszek
i Mieczystaw Grodzki

mi celami i potrzebami chwili. Wkroétce po
panstwowych egzaminach wejdzie na rynek
kolejnych 600 aplikantéw. Do niszczy zawo-
dy prawnicze, prowadzi do pauperyzacji, bo-
wiem juz dzi$§ zaczyna si¢ wyrywanie sobie
nawzajem klienta i nawet 100 zt staje si¢ dzi$
wazne.

Jerzy Kotowski, zastgpca przewodni-
czacego Rady MOIIB apelowal o wsparcie
urbanistow. - Egzaminem dla nas - podkre-
§lit - jest sprawa skutecznej ich obrony. Pro-
blem ten zostat zbyt rozbudowany w czasie
spotkania w Senacie, gubiac najwazniejsze
argumenty  przekonywujace  prominent-
nych stuchaczy. Jako budowlani najbardziej
chyba zdajemy sobie sprawe¢ ze znaczenia
pracy urbanisty i tego, jak istotnie wplywa
na racjonalne zagospodarowanie gloéwnie
miast. Architekt odpowiada za obrazek, oni
za kompleksowe zagospodarowanie tere-
nu. Urbanisci potrzebuja naszego wsparcia.
Krajowy zjazd PIIB wyrazil jednoznaczne
krytyczne stanowisko o zamiarze likwidacji
samorzadu urbanistow.

Bogdan Krusiewicz z Okrggowej 1zby
Architektow apelowal o wyznaczenie pro-
gramu dziatania i konsekwentne jego re-
alizowanie mowiac: - Jezeli sami sobie nie
powiemy, dokad zmierzamy i o co walczymy
- nic z naszych staran nie bedzie.

Mieczystaw Grodzki, przewodniczacy
Rady MOIIB, omowit dziatania Izby ma-
zowieckiej i PIIB, w sprawie utrzymania
Samorzadu Urbanistow, wskazujac na pilna
potrzebe interwencji FORUM i poszczegol-
nych samorzadéw, do Komisji Sejmowej RP,
jej Przewodniczacego i Senatu RP. Dodat ze
,ustawa deregulacyjna” bedzie przedmiotem
obrad najblizszej sesji Sejmu RP, a ustawa
bedzie w ,,drugim czytaniu”. Wyrazit po-
parcie dla wniosku o wspdtprace z mediami
i opracowaniu raportu o, zaproponowat aby
podejmowane dzialania FORUM byly finan-
sowane przez samorzady, zadaniowo propor-
cjonalnie do ilosci cztonkéw. Zaproponowat
aby przyja¢ ramowy plan pracy FORUM na
kazda prezydencjg, polegajacy na organizacji
jednej konferencji o zasiggu ogolnokrajo-
wym, np. w Sejmie lub Senacie RP, na te-
maty ogolne dotyczace samorzadow zawodo-
wych, jako statej imprezy rodzinnej PIKNIK
wraz z przekazaniem prezydencji kolejnemu
samorzadowi zawodowemu, dodatkowo
konferencje branzowe w zaleznosci od podej-
mowanych inicjatyw legislacyjnych.

Dyskutowano nad formuta dziatania
Forum w sprawie urbanistow. Zamyst li-
kwidacji samorzadu urbanistow uznano za
grozny w skutkach precedens. Postanowio-
no przygotowac raport o zawodach zaufania
publicznego, ktéry postuzy do poszerzenia
wiedzy gtéwnie wladzy panstwowej i samo-
rzadowej o naszych samorzadach zawodo-
wych. Przyjeto réwniez uchwale wspierajaca
urbanistow, skierowana do Sejmu i Senatu
RP. Postanowiono, ze tegoroczny piknik na-
szych samorzadow odbedzie si¢ 15 czerwca
w Starej Mitos$nie.
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VI zawody narciarskie slalom-gigant w Miedzybrodziu Zywieckim

marca 2014 r. w Miedzybrodziu Zywiec-

kim, na stoku Goéry Zar odbyly si¢ VI
zawody narciarskie w kategorii SLALOM-
-GIGANT, zorganizowane przez Slaska Okre-
gowa Izb¢ Inzynierow Budownictwa. Byt to
drugi termin zawodow, poniewaz pierwszy
zostal odwolany z powodu braku $niegu na
stoku Gory Zar. Do udziatu w rywalizacji za-
proszeni zostali reprezentanci wszystkich 1zb
Okregowych. Z zaproszenia skorzystato ok.
60 0sob. Trzon zawoddw stanowili kolezanki
i koledzy ze Slaskiej Izby.

W ekspresowym tempie zostata skom-
pletowana nasza ekipa w skladzie: Tomasz
Morawski z Ciechanowa, Patryk Posia-
dlowski i Pawel Harabasz z Plocka oraz
Stawomir Stepniewski i Tadeusz Biernacki
z Warszawy.

Przed zawodami mielismy wszyscy wie-
le obaw, co do powodzenia przedsigwzigcia.
Na Mazowszu byly wprawdzie jeszcze reszt-
ki $niegu, ale to, co widzielismy w interne-
cie, jakos nie do konca nas przekonywato. Po
drodze, im blizej gor, tym mniej byto biatego
puchu. Jednak, na miejscu optymizm wrocit.
Na Goérze Zar bylo biato... Uwierzylismy, ze
zawody si¢ odbeda.

W przeddzien rywalizacji zostalismy
przyjeci przez z Zastgpcg Przewodniczacego
Rady Okregowej SIOIIB, kol. Jézefa Kluske

Ekipa MOIIB w raz z organizatorami zawodow.
Zdjecia: SOIIB

i cztonka Rady Okre¢gowej kol Janusza Kozu-
l¢ - organizatorow zawodow. Poinformowali
nasza ekipg o szczegdtach organizacyjnych
imprezy. Regulamin przewidywat rozegranie
zawodow w kategoriach: dzieci i mlodziez,
panie, panowie do 45 lat, panowie 45-65 lat,
panowie powyzej 65 lat. Zawody odbyty si¢
przy pigknej wiosennej pogodzie oraz wspa-
nialej, sportowej atmosferze.

Obsluga zawodoéw zajmowatla si¢ pro-
fesjonalna Szkota Narciarska STANISLAW-
-SKI. Odbyly si¢ dwa przejazdy. Warunki na
trasie byly trudne, z uwagi na migkki $nieg.
Pomimo to obyto si¢ bez upadkow i kontuzji.
Nasza ekipa nie miata mozliwosci wezesniej-
szego treningu ,,na tyczkach”, a na dodatek

cze$¢ zawodnikow startowata na nartach
Lturystycznych”. Pomimo to reprezentanci
MOIIB w ,,jaskini lwa” zaprezentowali si¢ z
dobrej strony. W kategorii pandw powyzej 65
lat Tadeusz Biernacki stanat na najwyzszym
stopniu podium, a Stawek Stepniewski zajat
IV miejsce w swojej grupie, uzyskujac bardzo
dobry czas przejazdu.

Zawody byly zdominowane przez go-
spodarzy, ktorzy zdobyli tez wigkszo$¢ wy-
roznien. Mamy nadziej¢, ze sytuacja ta zmieni
si¢ za rok, kiedy to sprobujemy nawiaza¢ row-
norzgdna walke na stoku. Jednak nasz debiut
w slalomie gigancie uzna¢ nalezy za udany.

Po zawodach odbylo si¢ spotkanie
uczestnikow i organizatoréw przy ,,.bigosie”,
anastepnie uroczystos¢ uhonorowania zawod-
nikéw pucharami i dyplomami uczestnictwa
w zawodach. Dekoracji zawodnikow doko-
nali: Zastgpca Przewodniczacego Rady Okre-
gowej SIOIIB, kol. Jozef Kluska i kol. Janusz
Kozula. Kol. Tadeusz Biernacki podzigkowat
organizatorom za zaproszenie i za wspaniata
atmosfere w czasie zawodow. Zawodnikom -
dodat - nalezg si¢ gratulacje i podzigkowania
za zaangazowanie W sportowej rywalizacji
w tej wspaniatej dyscyplinie sportu. W przy-
sztym sezonie mamy nadziej¢ na liczniejszy

udziat w zawodach re-

1. Wspdlne wyjazdy integracyjne, potaczone ze szkoleniem sportowym.

2. Treningi przygotowujace do rywalizaciji.
3. Udziat w zawodach:

morganizowanych przez MOIIB,
morganizowanych przez inne Izby.

Informacie oraz kontakt pod adresem i za
t.biernacki@maz.piib.org.pl

prezentacji okregow.

Zapraszamy do tworzacej sie sekcji narciarskiej przy Mazowieckiej Okre-
gowej Izbie Inzynieréw Budownictwa, ktrej plan dziatania przewiduje:

Uczestnicy slalo-
mu z Mazowsza dzig-
kuja za zyczliwy sto-
sunek Rady MOIIB do
inicjatyw sportowych,
pojawiajacych si¢ w
naszym samorzadzie
umozliwienie
udzialu w tych zawo-
dach.

Inzynier Mazowsza nr 2(48) kwiecien 2014 .



“  Politechnika przed zmianami

B S

® Jakie miejsce w systemie ksztatcenia
na Politechnice Warszawskiej zajmuje
Wydziat Elektryczny?

- Jeste$Smy jednym z najwigkszych wy-
dziatow na uczelni. Ksztalcimy w systemie
trzystopniowym. Prowadzimy trzy kierunki
ksztalcenia: elektrotechnika, automatyka i ro-
botyka oraz informatyka. Dominujacym jest
kierunek elektrotechniki, gdzie przyjmujemy
na I stopien 240 studentow. Nabor na infor-
matyke sigga ok. 100 osdb, a na automatyke
i robotyke - ok. 80. Na II stopien jest przyj-
mowanych odpowiednio 150, 60 i 30 studen-
tow. Przyjmujemy duza grupe mlodziezy na
studia dzienne. Do tego dochodza studia nie-
stacjonarne na kierunku elektrotechnicznym,
gdzie przyjmujemy ok. 200 osdéb rocznie.
W sumie na wydziale studiuje ok. 3 tys. 0sob

® Jaki jest potencjat naukowy wydziatu?

- Liczba pracownikoéw $wiadczy najlepiej
o potencjale wydziahu. Zatrudniamy ok. 250
pracownikow, natomiast nauczycieli akade-
mickich jest 150. Samodzielnych pracowni-
kow naukowych - z tytutem profesorskim lub
stopniem doktora habilitowanego - mamy 38.

® Znaczaca czes¢ waszych absolwen-
tow trafia do pracy w budownictwie.
Czy prowadzicie jaka$ specjalizacje w
tym zakresie? Czy przysposobienie do
pracy odbywa sie pézniej, w przedsie-
biorstwie?

- Nie ma przetozenie, aby mozna bylo po-
wiedzie¢, ze jest jaki§ wydzielony kierunek
lub specjalno$¢ zwiazana z budownictwem.
Mozna na to spojrze¢ w ten sposob, ze na kie-
runku elektrotechnika mamy takie specjalno-
$ci jak np. elektroenergetyka, elektronika
przemystowa, elektro-mechatronika pojaz-
dow i maszyny elektryczne. Ci absolwenci,
ktorzy dziataja pozniej w budownictwie,
moga si¢ wywodzi¢ z tego kierunku, gdzie
sq sieci elektryczne, zagadnienia wytwarza-
nia i przeksztafcania energii czy tez uktady
do przetwarzania energii i wykorzystywania
zrédet odnawialnych. Bardzo mocno jest roz-
wijana i dobrze postrzegana przez studentdw
specjalnosc, ktora si¢ wigze z ,,inteligentnym
budynkiem”. Sg to wszystkie instalacje auto-
matyki, ktore wystepuja we wspotczesnych
budynkach. Ci, ktorzy wybieraja taka Sciez-
ke ksztalcenia, na pewno beda mieli pdzniej
zwiazki z budownictwem.

® Czy po Panskim wydziale absolwent
moze podjaé¢ prace w budownictwie?

Rozmowa z prof. dr hab. inz. Lechem M. Grzesiakiem
dziekanem Wydziatu Elektrycznego Politechniki Warszawskiej

- Odpowiedz nie jest prosta, bo wiele zale-
zy od samych predyspozycji absolwentow. Po
ukonczeniu specjalnosci 1 stopnia otrzymuja
oni tytut zawodowy inzyniera. Teoretycznie
przygotowani sa do tego, by zajmowaé si¢
projektowaniem urzadzen elektrycznych czy
instalacji.

® A praktyczniel...

- O praktyce mozna dyskutowaé. Mamy
praktyki zawodowe, ktore powoduja, ze ist-
nieje pewne przygotowanie do podejmowania
pracy w przemysle. Natomiast w budownic-
twie praca samodzielna wymaga bezwzgled-
nie praktyki po studiach. W trakcie praktyki
zawodowej oni nie zdobeda doswiadczenia,
bo trwa tylko 4 do 6 tygodni, a maksymalnie
3 miesiace. Absolwenci, ktorzy maja tytut
zawodowy inzyniera lub magistra inzyniera
na kierunku elektrotechnika, moga uzyskiwac
uprawnienia budowlane po odbyciu stazy
i zdaniu egzaminu. To jest widoczne na spe-
cjalizacji II stopnia. Przychodza tam osoby,
ktore konczyly inne kierunki np. elektronike
czy inzynieri¢ $rodowiska, a pozniej chca
mie¢ dyplom rowniez z elektrotechniki,
poniewaz to utatwia im w przysztosci starania
o uprawnienia budowlane.

® Czyli przynajmniej na razie staze i do-
szkolenie z zakresu prawa absolwentow
sq konieczne? Takie opinie stycha¢ od
dziekanéw innych wydziatow.

- Rzeczywiscie jest tak, iz w programie
politechniki nie ma elementow takich jak
prawo budowlane. Mamy natomiast takie
przedmioty, ktére przygotowuja do ewentu-
alnego egzaminu na uprawnienia do obstugi
urzadzen elektrycznych. Uprawnienia wyda-
wane przez SEP do 1kV i sg przez naszych
absolwentow czgsto uzyskiwane.

® Kilka lat temu nastapita zmiana sys-
temu naboru studentéw na studia. Jak
Pan ocenia konkurs $wiadectw? Panscy
koledzy mocno go krytykuja...

- To nie jest dobre narzg¢dzie do wyboru
kandydatéw. Przynajmniej na razie wydziat
ma dobre wspolczynniki, poniewaz kandy-
datow jest znacznie wigcej niz miejsc. Juz w
pierwszym terminie dokonujemy obsadzenia
wszystkich miejsc na I roku studiéw. Nato-
miast jakos$¢ studentow moze by¢ powodem
do zastanowien i zmartwien, co widac juz na
etapie pierwszego okresu ksztalcenia. Przez
pewien czas np. matematyka nie byta na ma-
turze przedmiotem wymaganym, poziomy
przygotowania byly zatem rozne.

® Zamiast realizowa¢ program studiow
trzeba organizowac repetytoria?

- Tak, tyle, ze proby wyréwnywania po-
ziomu studentow z matematyki i fizyki sa
organizowane na poziomie Politechniki, nie
wydziatu.

® Pozniej robione jest to na poczatku
studiow Il stopnia, gdzie trafiaja absol-
wenci z innych uczelni?

- Tu mamy jeszcze wigkszy problem, bo
zgodnie z obowiazujacymi regulami, na II
stopien moga by¢ przyjmowani chetni, ktorzy
sq absolwentami z pokrewnych studiow. Na
elektrotechnike przychodza studenci, ktorzy
byli wezesniej na elektronice, mechatronice
czy innych kierunkach. Ich przygotowanie
z przedmiotéw zwiazanych z elektrotechni-
ka czy z elektroenergetyka jest bardzo stabe.
I to jest powodem, ze start Il stopnia jest
trudny. Ci stuchacze sa o réznym poziomie
przygotowania. To jest szczegolnie widoczne
na studiach niestacjonarnych.

® Jakie tego moga by¢ skutki?

- W rezultacie czgs$¢ stuchaczy rezygnu-
je ze studiow, Sa tez proby wyréwnywania
brakow. Na studiach dziennych jest to sto-
sunkowo proste, dlatego, ze sa indywidual-
ne programy studiow. Tacy studenci moga
w czasie | czy Il semestru uzupehi¢ swoja
wiedzg z przedmiotéw, ktérych nie mieli
na swoich wczesniejszych studiach. To juz
funkcjonuje. Na studiach niestacjonarnych
problem jest wigkszy, bo tam brakuje czasu
na uzupetnianie wiedzy.

® W jaki spos6b wydziat zaangazowany
jest w prace na rzecz szeroko rozumia-
nej gospodarki?

- Wydzial prowadzi wiele projektow ba-
dawczych, ktore sa wykonywane w zwiazku
zuczestniczeniem w konkursach Narodowe-
go Centrum Nauki lub Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju. Prowadzimy tez projekty
zlecane bezposrednio przez przemyst. Ta-
kich projektow realizowanych na Wydzia-
le jest bardzo duzo. Wydzial posiada kat.
A czyli jest wysoko usytuowany na liscie
rankingowej jesli chodzi o potencjat i doko-
nania naukowe. Zaméwienia realizowane dla
przemystu maja charakter badan zwigzanych
np. z modelowaniem czy analizowaniem
roéznych rozwiazan. Dominuja jednak pra-
ce aplikacyjne (budowa modelach uzytko-
wych), ktore sa wykorzystywane w firmach
do uruchamiania produkcji nowych urzadzen
lub modernizacji juz produkowanych.

® Jakie perspektywy stoja przez Wy-
dziatem?

- W tej chwili wydzial ma szeroka game
oferty ksztatceniowej. Mamy juz petne spek-
trum ksztatcenia. Myslimy o unowoczesnie-
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niu tego ksztalcenia, by absolwenci byli le-
piej przygotowani do podejmowania pracy
zawodowej. Mamy zespot doradcow dzieka-
na, w sktad ktérego wchodza przedstawiciele
przemyshu. Przekazujg oni pewne sugestie na
temat oczekiwanej sylwetki absolwenta. Pro-
bujemy tez wprowadzaé system zblizony do
ksztatcenia projektowo zorientowanego. To
kierunek, ktory niektore uczelnie zachodnie
prowadza juz od kilkunastu lat, gdzie ksztat-
cenie ma aspekty zwiazane z wigksza aktyw-
noscig i samodzielno$cia studenta. On sam
musi rozwigzywac¢ pewne problemy, a nie
tylko stucha¢ wyktadow i pdzniej odtwarzaé
jakas przyswojona wiedzg.

® Czy to mozliwe przy obecnym syste-
mie nauczania na PW?

- Oceniamy, ze zbyt maly jeszcze nacisk
ktadziemy na takie ksztalcenie, ktore bedzie
powodowato, ze umiejetnosci studenta i jego
pracy w zespole bedzie bardziej doceniana.
Jest tez problem zwiazany z mozliwoscig
przechodzenia studentow z I na Il stopien.
W tej chwili ma to miejsce po 7 semestrach.
W ostatnim semestrze studenci maja zajgcia
obowigzkowe (wyktady, projekty, laborato-
ria), ale takze musza przygotowywac prace
dyplomowa i obroni¢ ja. W tej chwili rozwa-
zamy mozliwos¢ wydtuzenia studiow I stop-
nia do 8 semestrow. Niektore wydziaty juz
to wprowadzity. Bo program studiéw trudno
jest zrealizowa¢ w 6 semestrach. I do tego
dochodzi jeszcze praktyka zawodowa...

Ta praktyka jest za krotka - jak twierdza
pracodawcy. Sa glosy, zeby to ksztalcenie
bylo dostosowane do konkretnych zagadnien
inzynierskich, ukierunkowane na zawody
wykonywane praktycznie. Sa firmy, ktore
chciatyby wspiera¢ takie nauczanie, przeka-
zujac uczelni urzadzenia do laboratoriow, by
stuchacze potrafili si¢ nimi postugiwaé, po
to, zeby mie¢ pdzniej dobrze przygotowa-
nych absolwentow.

Nauczanie trojstopniowe nie zapew-
nia automatycznie dobrego przygotowania
do podejmowanej przez absolwenta pracy
zawodowej. Kolejny etap poglebiania wie-
dzy 1 umiejetnosei to Studia podyplomowe.
To rodzaj specjalizacji w konkretnej dziedzi-
nie, gdyz dopiero tam mozna poszerzy¢ wie-
dzg, bowiem nie bylo to mozliwe w czasie
studiow I i II stopnia. Dzi$ troch¢ zerkamy
w strong organizacji studiow sprzed 40-50
lat, kiedy istniaty 4.letnie studia inzynierskie
i 5,5 letnie - magisterskie. Studia inzynier-
skie od samego poczatku byly inaczej zapla-
nowane. Mniej bylo przedmiotéw ogélnych,
a wigcej bylo specjalistycznych. Przy syste-
mie trojstopniowym nie mozemy tego uczy-
ni¢. Sa glosy, ze system ten jest dobry, ale
tez, ze jest on niedoskonaty, a moze to, co
bylo kiedys, bylo lepsze, jak np. 5 letnie stu-
dia magisterskie. Ten tryb nauczania zreszta
nadal obowiazuje na niektorych wydziatach
i sprawdza sig.

Jest zatem o czym dyskutowac. Wnio-
ski musza by¢ jednak szybko podjete.

® Dziekuje za rozmowe.

rozmawial: Mieczystaw Wodzicki

wydarzenia TN

Miedzynarodowe Targi Budownictwa BUDMA 2014

Dni Inzyniera Budownictwa

coraz czesciej ze zrodet odnawialnych.

Hastem przewodnim Miedzynarodowych Targéw Budownictwa BUDMA
2014, ktére odbyly sie w dniach |1-14 marca 2014 w Poznaniu, byly Inspiracje,
Budowa, Remont. Jak co roku organizatorzy przygotowali szereg atrakcji skie-
rowanych do wykonawcéw, handlowcéw, deweloperéw i oczywiscie inzynieréow
budownictwa. Podkresli¢ nalezy, ze wiele wystawianych wyrobow najnowszej
generacji oraz najnowszych osiagniec technologicznych, daje obraz nowocze-
snego budownictwa ekologicznego, zuzywajacego mniej energii, pochodzacej

Prezydium VI Forum Budownictwa
Energooszczednego i Pasywnego

Tematyce tej poswigcone byly poszcze-
golne panele dyskusyjne, takie, jak VI
Forum Budownictwa Energooszczgdnego
i Pasywnego, Bezpieczenstwo Pracy w Bu-
downictwie - Prace Remontowe, Konstrukcje
Stalowe Trwale i Pigkne, i oczywiscie - jak co
roku - Dni Inzyniera Budownictwa.
Organizatorem Dni Inzynierow Budow-
nictwa byta Wielkopolska Okrggowa Izba In-
zynierdw, a w pierwszym dniu poszczegdlne
panele dyskusyjne prowadzit Jerzy Stron-
ski, Przewodniczacy Rady Okrggowej Izby
w obecnosci Prezesa Krajowej Rady Andrze-
ja Rocha Dobruckiego. Udzial w dyskusji
wzigl Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Infrastruktury i Rozwoju - Janusz Zbik.

Pierwszym moderatorem byt Robert
Dziewinski, Gtowny Inspektor Nadzoru Bu-
dowlanego, cztonek Komisji Kodyfikacyjnej,
zaprezentowal  stan zaawansowania prac
nad Kodeksem Budowlanym. Nastgpnie po-
sel Adam Szejnfeld omowit stan prac nad
zmianami w prawie zamowien publicznych,
ktére maja wyeliminowaé sytuacje i proble-
my, ktére doprowadzity do bankructw wielu
firm budowlanych. Nowa dyrektywa Unii
Europejskiej wprowadza pojecie ceny eko-
nomicznie uzasadnionej, co daje szanse na
wyeliminowanie w wigkszosci przetargow
wyboru najnizszej ceny.

W kolejnym punkcie dyrektor departa-
mentu w MIiR, Tomasz Zuchowski oméwit
zmiany obowigzujacego prawa budowlane-
go. Projekt, ktory poddano obecnie konsul-
tacjom spofecznym, zaklada uproszczenia
w procedurach dotyczacych koniecznosci
uzyskania przez inwestora decyzji o pozwo-
leniu na budowe. Przenosi na niego wigksza
odpowiedzialnos¢. To samo ma miejsce W
przypadku osoby wykonujacej samodzielne
funkcje techniczne.

Elzbieta Janiszewska-Kuropatwa, dy-
rektor departamentu w Glownym Urzedzie

Nadzoru Budowlanego zaprezentowata,
a nastgpnie prowadzita dyskusj¢ na temat
wyrobow budowlanych, po wejsciu w zycie
przepisow rozporzadzenia Parlamentu Euro-
pejskiego i Rady Europy (CPR). Rozporza-
dzenie to jest wprost prawem obowiazujacym
we wszystkich krajach UE. Najwazniejsza
zmiang jest zastapienie dotychczasowych
Deklaracji Zgodnosci - Deklaracjami Wia-
sciwosci Uzytkowych wyrobu budowlanego.
W miejsce hipotetycznego potwierdzenia
zgodnosci z dokumentem odniesienia, produ-
cenci zostali zobligowani do przedstawiania
petnych i wiarygodnych danych na temat wy-
robow budowlanych, dotyczacych wiasciwo-
$ci uzytkowych.

W drugim dniu Dni Inzyniera Budownic-
twa, dyskutowano na temat merytorycznego
zakresu zawodu inzyniera. Najciekawszy byt
wyklad inzyniera konstruktora, cztonka ze-
spotu projektowego Biblioteki Raczynskich
w Poznaniu, Piotra Pachowskiego. Zapre-
zentowal on profesjonalng wiedzg zaroéwno
z zakresu zagadnien konstrukcji budowli jak
réwniez rozwigzan architektonicznych, udo-
wadniajac, ze inzynier budownictwa i archi-
tekt to dwa pokrewne, nawzajem przenikaja-
ce si¢ zawody.

Na marginesie mozna stwierdzi¢, ze
najbardziej wiasciwe byly zakresy upraw-
nien architektonicznych i konstrukcyjnych
z przepisu Prawa budowlanego z 1928 r. Nie-
ograniczone uprawnienia architektoniczne
z ograniczeniem konstrukcji dla budynkow
monumentalnych oraz nieograniczone upraw-
nienia konstrukcyjne z ograniczeniem archi-
tektury dla budynkéw monumentalnych.

Odrgbnym elementem Targéw byt salon
kominkéw, ktore prezentowane byly w hali
wystawowej, dajacej mozliwo$¢ rozpalenia
i prezentowania walorow uzytkowych paleni-
skiem wypeltnionym zarem.

Jerzy Putkiewicz




Spotkanie MOIIB na Wydziale Inzynierii Ladowej PW

Studenci mysla juz o pracy

Tradycja juz staly si¢ coroczne spotkania kierownictwa lzby ze studentami Wy-
dziatu Inzynierii Ladowej Politechniki Warszawskiej. Celem ich jest przyblizenie
miodziezy warunkow odbywania praktyki zawodowej i uzyskiwania uprawnien do
wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie. Na spotkanie
w dniu 3 lutego br przybyli studenci po trzecim roku studiéw, ktérzy mysla o
przysziej pracy i chca uzyskac informacje o wiasciwym przygotowaniu praktycz-
nym, niezbednym na starcie do zawodowej kariery

Wspotkaniu ze strony MOIIB uczestni-
czyli: Mieczystaw Grodzki - przewod-
niczacy Rady MOIIB i Krzysztof Latoszek
- przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjnej,
a ze strony wydziatu: prof. dr hab. Henryk
Zobel - dziekan, dr Pawel Nowak - prodzie-
kan ds. rozwoju i dr Michal Krzeminski
- pelnomocnik ds., praktyk;

Dziekan prof. Henryk Zobel podkreslit
fakt rozwijania si¢ wspolpracy migdzy Izba
awydziatem. Poinformowat, iz w ramach Pro-
gramu Rozwojowego PW, uruchomiony zo-
stal system pozwalajacy studentom na udziat
w 3-miesigcznych praktykach zawodowych
w przedsigbiorstwach oraz instytucjach, za-
réwno w kraju jak i za granicg. Wspomniat o
wysitkach podejmowanych przez uczelni¢ na
rzecz zapewnienia wszystkim studentom moz-
liwosci odbywania praktyk zawodowych.

Prezentujemy - przedstawiamy

- Zupelny przypa-
dek sprawil, ze tra-
fitem do budownic-
twa. Los rzucil mnie
do Szkoly Rzemiost
Budowlanych  przy
ul.  Gomoslaskiej,
nastgpnie do Tech-
nikum Budowlanego
przy ul. Miynarskiej
w Warszawie o specjalnosci instalacje sani-
tarne. Po ich ukonczeniu podjatem prace w
gospodarce komunalnej. Pracowatem w kie-
rownictwach grup robot we wszystkich bran-
zach budowlanych dzielnicy Wola i Ochota.
W 1982 r. uzyskatem uprawnienia budowlane
w specjalnosci instalacje sanitarne. W 1984 r.
znalaztem si¢ w SM ,,Starowka”, gdzie pod-
jatem prace inspektora nadzoru. Nadzorowa-
tem wymiany instalacji na terenie catej Woli,
a nastgpnie po podziale Spétdzielni juz tylko
w S.M. ,,Starowka”. W tym czasie pod moim
nadzorem wykonano wymiany wszystkich in-
stalacji wod-kan, c.o. i gazowych w ponad 30
budynkach. Zmieniono system zaopatrzenia w
wode¢ we wszystkich budynkach wysokos$cio-
wych, stosujac zintegrowane zestawy hydro-
forowe w miejsce starych hydroforni osiedlo-
wych. Od 2009 r. Spéldzielnia realizuje pod
moim nadzorem wykonawstwo nowych we-
wnetrznych instalacji wodociaggowych p.poz.
z pompowniami , zbiornikami wody p.poz. i
nowymi przylaczami wody.

Z kolei Mieczystaw Grodzki zaprezentowat
Izbg 1 wypetniane przez samorzad zawodowy
zadania na rzecz inzynierow oraz korzysci
wynikajace z cztonkostwa. Zachgcat studen-
tow do odwiedzania MOIIB i korzystania
z mozliwosci szkoleniowych i z biblioteki.

Krzysztof Latoszek omowit procedurg od-
bywania praktyk zawodowych na budowach
i sposob ich dokumentowania w ksigzkach
praktyk zawodowych. Przedstawiciele MO-
IIB zostali dostownie zasypani pytaniami
przez studentow.

B moéwi Przemystaw Sitarek:

- Jestem studentem IV roku WIL, stad moje
zainteresowanie spotkaniem. Dowiedziatem
si¢ 0 mozliwosci odbywania praktyki zawo-
dowej, w trakcie studiow, o czym wczesniej
nie wiedziatem.

Spotkanie rozwiato moje wszelkie watpli-
wosci, ktore mialem odnosnie uzyskania
uprawniefn budowlanych. Informacje, ktére
sa dla nas interesujace to przede wszystkim
konkretne prace, w ktorych mozemy uczest-
niczy¢, aby moc wpisac je do dziennika prak-
tyk budowlanych oraz minimalny okres pracy
w danej firmie, pozwalajacy na jej zaliczenie
do okresu obowiazujacej praktyki. Uwazam,
ze takie spotkania to bardzo dobry pomyst
przyblizenia. studentom tego waznego dla nas
tematu.

B Radostaw Kalinowski, IV rok WIL

- Spotkanie spetnito moje oczekiwania.
Uzyskatem niezb¢dne informacje dotyczace
ksiazki praktyk, odbywania praktyki zawo-
dowej oraz odpowiedniego dokumentowania
pracy. Wiem teraz, jaki rodzaj zatrudnienia
jest honorowany przez Izbg oraz w jakiej
roli powinienem by¢ zatrudnionym w branzy
budowlanej i pod jakim nadzorem moze by¢
ona odbywania. Wazne dla mnie byty tez in-
formacje, ktore beda pomocne w odbywaniu
praktyk i pézniej - w starcie do samodzielnej
kariery zawodowej. Z mozliwosci zadawania
pytan korzystalismy chetnie, bo wiemy, jak
trudna jest sytuacja na rynku pracy i ze trzeba
o0 nig zabiega¢. DowiedzieliSmy si¢ rowniez
o szkoleniach organizowanych przez izbg,
w ktorych jako studenci mozemy bra¢ udziak.

MOIIB planuje kolejne spotkania ze stu-
dentami PW na wydziatach.

Brydz otworzyt mi swiat
Andrzej Ziomek - specjalista od budownictwa sanitarnego
w Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Starowka”

Kol. Ziomek dzi$ petni funkcje kierow-
nika ds. eksploatacji spotdzielni i podlegaja
mu wszystkie remonty biezace i kapitalne
instalacyjne, ogolnobudowlane, dzwigowe,
infrastruktury osiedlowej i matej architektury.
Na nowych inwestycjach spétdzielczych pelni
funkcje inspektora nadzoru w branzy instala-
cyjnej. Chociaz problemy pracy zawodowej
absorbuja go, mimo to stara si¢ 2-3 razy w ty-
godniu ,,ukras¢” troch¢ czasu na swoja pasj¢
- na brydza.

- W $wiat brydza wkroczylem w 1971 r.
- wspomina - w domu grywalem w parze
7z mojg przyszta zong. Wyjscie na szersze
wody wymagato szkolenia. Uczylem sig in-
tensywnie, a do gry musiatem szuka¢ nowych
partnerow.

Kol. Ziomek uczestniczy w licznych
turniejach par na Mazowszu w Grand Prix
Warszawy. W 1978 r. razem z Wiadystawem
Izdebskim wygrat duzy turniej na 260 par.
Dwukrotnie zdobyt brazowy medal w mi-
strzostwach Warszawy. W rozgrywkach ligo-
wych w koncu lat 80 przyczynia si¢ walnie do
wejscia druzyny do pierwszej ligi krajowe;.

W latach 90. ze wzgledow zawodowych
zawiesit swoje hobby. Ale dawna pasja nie da-

wata spokoju. Powrdcit do gry w znaczacych
turniejach, stajac si¢ czynnym zawodnikiem
okregu. W wyniku wielu sukcesow turniejo-
wych i rozgrywkach druzynowych Polskiego
Zwiazku Brydza Sportowego w 2005 r. zyskat
tytul mistrza migdzynarodowego. W duszy
jest sportowcem, a adrenalina ciagle zmusza
go do kolejnych wyzwan.

- Zycie tak mi si¢ utozyto - méwi - ze nie
mogltem wyzywac si¢ w innych dyscyplinach,
bo musiatem utrzymywaé rodzing. Brydz,
pozwalal zaspokaja¢ moja pasje¢ rywalizacji,
wprawdzie umystowej, ale jednak sporto-
wej. Brydz rozwija intelektualnie, ksztattuje
logiczne myslenie, wspomaga umiej¢tnosci
szybkiego podejmowania decyzji, nazbyt
czgsto potrzebnego w pracy zawodowej. -
Przed laty - méwi - brydz byt sposobem na
wyrwanie si¢ z kraju i otrzymanie paszportu.
Obecnie nie ma takich bodzcow, a przy stoli-
kach wida¢ prawie wylacznie starszych ludzi.
Zatuje, ze wérdd najblizszych w rodzinie tez
nie ma kontynuatoréw mojej pasji

Kol Andrzej jest zwycigzca pierwszego cy-
klu turniejowego organizowanego przez MO-
1IB. Zostat wybrany delegatem na zjazd naszej
1zby
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Aby budownictwo wyszlo z cienia...

JesteSmy ogniwem tej samej sztafety

Andrzej Bratkowski

zigkuje  Wysokiej

Radzie Mazowiec-
kiej Izby Inzynierow
Budownictwa za ob-
-darzenie mnie Wwyjat-

-— kowym tytulem ZLO-

TEGO PROMOTORA

BUDOWNICTWA A.D.2013. Mam nadzieje,

Ze samo ustanowienie tego rodzaju wyroznie-

nia bedzie pewnego rodzaju zachgta i sprawi,

szybkie poszerzenie kregu ludzi, z rozumem

i sercem, promujacych wklad budownic-

twa, w ksztaltowanie naszej rzeczywistosci
- oby!.

No c6z! - jesli o mnie chodzi, zostawia-
jac na boku moja dziatalno$¢ prawdziwie bu-
dowlana lub okoto budowlana, to nie kryje,
ze od lat moja pasja bylo i jest gloszenie, w
mowie i pi$mie, chwaly naszego zawodu in-
zyniera budownictwa i w ogdle budownictwa.
Pod tym katem wiele wieczoréw spedzitem,
by przynajmniej jako tako przyswoi¢ sobie
wiedz¢ np. o budownictwie okresu migdzy-
wojennego. O tych dwudziestu latach ogrom-
nego wysitku i ludzkiej ofiarnosci, wtozonej
w budowanie od nowa naszej Rzeczpospoli-
tej, odrodzonej Polski z jej mieszkalnictwem
ZOR-owskim i kwaterunku wojskowego,
z budowa Gdyni, kilkunastu COP-owskich
miast, zakladéw przemystowych itd. Moim
przewodnikiem w tych penetracjach histo-
rycznych byta ,,Sztafeta”, ksiazkowy zbidr
reportazy Melchiora Wankowicza stanowia-
cy swoisty pomnik polskich budowniczych
owego czasu.

Po wojnie nic podobnego juz si¢ nie ukaza-
to, cho¢ niewatpliwie, gdyby zebra¢ w jednym
wydawnictwie ,,budowlane” reportaze pisane
w réznych latach PRL-u przez wybitnych pol-
skich dziennikarzy z Kapuscinskim na czele,
lub znakomitych pisarzy uprawiajacych lite-
raturg faktu ze Szczypiorskim na czele, mogt-
by powstac nie tylko ciekawy, ale i pouczaja-
cy dla kolejnych pokolen inzynierskich obraz
polskiego budownictwa w XX w.

Ostatni w Polsce konkurs na ,,pamietniki
inzynierow” przeprowadzit tygodnik Polity-
ka w latach 60-tych. Dzisiaj nic si¢ nie styszy
o podobnych inicjatywach, cho¢ z pewnoscia
wiele interesujacych informacji moze przy-
nosi¢ rozproszone i rzadko publikowane pi-
$miennictwo pamigtnikarskie.

Np. z duza satysfakcja i zaciekawieniem
czytatem, napisane przez Kazimierza Jaskul-
skiego jego wspomnienia z pracy przy odbu-
dowie warszawskiego Starego Miasta (1949-
-1953). Ktéz bowiem dzi§ wie o tym, jak
wiele trzeba bylo wlozy¢ trudu i pomystowo-
Sci, czesto z narazeniem zycia, by uratowaé
fragmenty zabytkowych obiektow. Pamietam,
ile pracy kosztowalo zabezpieczenie kamie-

nicy Ksiqzqt Mazowieckich. Od wewnqtrz
budynek wzmocniono zelbetowym szkieletem
zwienczonym takiej samej konstrukcji wigz-
bq dachowq. Zalozono ankry. Szczeliny w
Scianach oraz stare nieuzyteczne przewody
kominowe wypelniono zaprawq cementowq,
wstrzykiwanq przy pomocy recznej pompy
(wg pomystu majstra Naroznika). /.../ Ka-
mienice uratowano. Nikt obecnie nie zwraca
uwagi na to, ze jej sciana frontowa, od strony
Rynku, jest odchylona od pionu okoto 40 cm.
Mamy i w Warszawie fragment swej ,, Wiezy
w Pizie”. Smutne, ze historycy, gospodarze
tego obiektu, nie dostrzegajq heroizmu ludzi,
ktorzy w okresie powojennym, odbudowywali
swoje miasto, Swojq ojczyzne.

Natomiast od kolegéw z Ptocka dosta-
tem wydang tam ksiazke¢ autorstwa Wtodzi-
mierza Serafimowicza i Bogumila Trebali
(Z dziejow budownictwa w Plocku - inwe-
storzy, projektanci, wykonawcy). Nie jest
to pamigtnik ani literatura faktu, raczej ro-
dzaj monografii. Nagromadzenie informacji,
i tak pewnie przesianych przez autoréw, jest
tak ogromne, ze czytelnicy otrzymali chyba
pelne kompendium wiedzy o zabudowie sta-
rego i nowego Plocka, od pierwszych lat po
11 wojnie §wiatowej po dni nam wspdtczesne.
W sumie pigkna sprawa, ale...

Ale nie bylbym soba, gdybym nie zwro-
cit uwagi na pewne, miejmy nadziejg, ze nie-
zamierzone, niedomowienia. Bowiem z ptoc-
kiej ksiazki XXI-wieczny czytelnik nie dowie
si¢, czym w praktyce byta kiedy$ gospodarka
niedobordw, jakie konsekwencje wywotywa-
ty dla polskiego budownictwa powszechne
i ciagle braki, i ta wieczna szarpanina - kto
i kim, z czego i czym budowac? Nie dowie

si¢, ze np. przy budowie ptockiej Petroche-
mii funkcjonowato co$ takiego, jak zespot
petnomocnikéw ministrow czy sztab partyj-
ny, ktéry nie miat zadnych zadan opresyjno-
-ideologicznych, lecz po prostu obowiazek
wspomagac¢ budowniczych w ich codziennej
walce, miejscami naprawd¢ walce, z ustrojo-
wymi przeciwno$ciami, by robota w ogole
mogta i$¢ naprzod, by mniej byto pary idacej
w gwizdek. Nie ma si¢ co wstydzi¢, ze dy-
rektor ptockiej Petrobudowy Antoni Roguc-
ki, jako jedyny w Polsce budowlaniec, miat
najwyzsze w PRL odznaczenie Orderu Bu-
downiczego Polski Ludowej, co zreszta nie
raz mu pomoglo przeskoczy¢ rézne klopoty
pigtrzace si¢ wokot budowy. Tego wszystkie-
go nie ma si¢ dzi$ co wstydzi¢, bo taka byta
wtedy budowlana rzeczywistosé, o ktorej
mtodziez wspodtczesna powinna wiedzie¢ bez
zamulania ich modnymi dzi$ zadgciami mar-
tyro-logicznymi.

Tak to bylo, lecz w sumie - dzigki
ogromnym wysitkom i ludzkiej ofiarnosci,
nie mniejszym niz te, o jakich kiedy$ pisat
Wankowicz - wielopokoleniowa sztafeta pol-
-skiego budownictwa biegla nieprzerwanie
rowniez przez czasy PRL-u, ku pozytkowi
kraju i na chwal¢ polskich budowniczych.
Kt6z inny, jak nie my, budowlani zawodowcy,
powinni to uswiadamia¢ naszemu otoczeniu,
ktoz, jak nie my, powinni dba¢ o pamig¢ tych
dawnych lat twoérczej pracy w warunkach
nieustannych zmagan nie tylko z oporem
budowlanej materii, ale i z przeciwnosciami
losu, ktérymi Polske doswiadczata historia.

Prosz¢ wybaczy¢ te wielkie stowa, ale
nasza sprawa jest ich warta.

Podejmujemy mysl Andrzeja Bratkowskiego
~inZynierowie pamietniki pisza”

Ta mysl chodzita nam po gtowach juz od diuzszego czasu... Andrzej Bratkowski w powyzszym
felietonie zmobilizowat nas. Ogtaszamy konkurs na pamigtniki polskich inzynierow. Nie tylko dlate-
go, ze ostatni taki konkurs odbyt sig p6t wieku temu.

Po wojnie, czesto powotywano sig na czasy budowy Gdyni, GOP i Zagtebia Staropolskiego,
a uwaga spofeczna zastuzenie byta kierowana na wielkie budowy, ktore miaty popchna¢ rozwoj go-
spodarczy kraju. Przypomne: budowy Zagtebia Miedziowego, ,worka turoszowskiego”, elektrowni
i kopalni PAK, ,Betchatow”, rafinerii w Ptocku i Gdansku, ,Siarkopolu”, kopalri wegla, zbiornikow
i zapor wodnych, CMK, wielkich budéw mieszkaniowych i Huty Katowice... Polskie firmy, ze zdo-
bytym doswiadczeniem na polskich budowach szeroko rozjechaty sig po $wiecie i budowaty ,pod
klucz” kopalnie siarki, wegla, huty, rurociagi, zapory i elektrownie.

Co byto dalej - wiemy. Dzi$ znow rosng nowe, polskie, na razie mafe firmy. Mamy nadzieje,
Ze nawiaza one do ,ztotego” okresu naszego budownictwa. Dlatego dzi$, dopdki zyja Swiadkowie,
chcielibysmy czasy przetomu utrwali¢ na kartach pamigtnikow. Stad zwracamy sig do polskich
inzynierow - piszcie.... Piszcie o tym, co sig stafo po okresie ,budowy drugiej Polski”, w latach 80.
i 90. Co przezywacie, jak wygladaja wasze losy. Jak oceniacie sytuacje spoteczno-gospodarczg
Polski i role budowlanych. Utrwalcie swoje dokonania i przemyslenia przed zapomnieniem.

Przygotujemy atrakcyjne nagrody. Najciekawsze prace opublikujemy na tamach ,Inzyniera
Mazowsza” a specjalnych ich zbior opublikujemy w wydaniu ksigzkowym. Termin nadsytania prac
do 1. X. 2014 r. Szczegoty konkursu opublikujemy wkrétce na stronie internetowej naszej Izby oraz
\W majowym numerze ,Inzyniera”.

~

)
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Mistrzostwa Polski Samorzadow Zawodéw Zaufania Publicznego w brydzu sportowym

W przyjacielskiej atmosferze

dniach 7-9 marca odbyty si¢ Mistrzo-

stwa Polski Samorzadow Zawodow Za-
ufania Publicznego w brydzu sportowym, or-
ganizowane przez Okregowsq izb¢ Lekarska i
nasza Izb¢ mazowiecka. Poza licznym uczest-
nictwem reprezentantOw organizatorow, braty
udziat w tych zawodach pojedyncze osoby z
innych samorzad6éw. Mita niespodzianka byt
udziat silnej ekipy ze Slaskiej OIIB, a takze
lekarze ze Slaska.

Rozgrywki dwudniowe przewidywaty,
tak jak to bylo w ubieglych latach, turniej
indywidualny, dwa turnieje par i turniej te-
amow. Rozne okolicznosci, a w szczegdlnosci
rezultaty, poszczegoélnych spotkan uczynito te
mistrzostwa spotkaniem niezwykle sympa-
tycznym, autentycznie sprzyjajacym zblizeniu
naszych zawodowych srodowisk. Zawody
znakomicie prowadzit jeden z najlepszych se-
dziow brydzowych Wiodzimierz Rutkowski,

Organizatorzy mistrzostw:
Jerzy Kotowski i Krzysztof Makuch
\5 5/

Laureaci Turnieju Teamow

ktory zapewnit przyjacielska atmosfere mie-
dzy rywalizujacymi zawodnikami.

Wyniki poszczegdlnych turniejow sa ob-
razem wyjatkowym. Podium turnieju indy-
widualnego to: profesor medycyny, inzynier
budowlany, bieglty rewident. Turniej makso-
wy wygrywa para lekarzy ze Slaska, turniej
imp’owy wygrywa inzynier z gosciem ze-
wnetrznym. Wreszcie teamy wygrata czworka
ztozona z pary lekarzy z dwoma inzynierami.
Smaczku tej ostatniej konkurencji dodaje fakt,
ze ,czysty” zawodowo kwartet to inzyniero-
wie ze Slaska, ktorzy w ,jaskini lwa” pobili
dwa zespoly inzynierskie z Warszawy i zdoby-
li brazowy medal oraz specjalne statuetki dla
najlepszych inzynierow.

Znakomicie byta przygotowana uroczysto$¢
zamknigcia zawodow Wszyscy zdobywcy na-
grod pokazywali si¢ na ekranie, a dr Krzysztof
Makuch nie pierwszy raz okazat si¢ znakomi-
tym prezenterem, ze swada przedstawiajacym
uczestnikow. Pozostaje nam przedstawi¢ zwy-
cigzcow.

Jerzy Kotowski

= Zwyciezey turnieju indywidualnego: )
Ewa Skopinska(OlLek), Dariusz Gelo(MOIIB),
Dariusz Puczynski(RiBR)

® Turniej ,,malgsnwv“:
Halina Kaleta (SI. Izba Lek) Grzegorz Kaleta
(SI. Izba Doradcéw Podatkowych)

= Turniej ,.impowy”: Tomasz Mikotajczyk
(MOIIB) Tadeusz Pawlak(NZ)

® Turniej teamow: Ewa Skopinska, Piotr
Witkowski (OlLek), Wiestaw Sycz Piotr Wow-
konowicz (MOIIB)

= Brazowy medal najlepsi inzynierowie:
Kazimierz Cios, Tadeusz Dudziak, Krzysztof
Krzeczek Tadeusz Szendzielarz (SI.11B)

u Klasyfikacja generalna: Halina Kaleta

(SI'l'Lek), Ewa Skopinska(OlLek),

Wiestaw Sycz(MOIIB)

Szczegbtowe wyniki bedg opublikowane na stronie
internetowej, gdzie zobaczy¢ mozna znaczacy

k udziat reprezentantow MOIIBJ

Po raz 11. miesigcznik ,,Builder” docenit
osiagnigcia 0sob i firm sektora budowla-
nego. W czasie Galii wrgczono wyrdznienia:
Budowlana Firma Roku, Laury Buildera i
statuetki Polski Herkules - odbyta si¢ 12 lu-
tego br. w warszawskim Hotelu Polonia Pa-
lace.Herkulesami  Polskiego Budownictwa
zostaly wybitne osobowosci, ktore swoja
dziatalnoscia wywarly znaczacy wplyw na
rozwoj budownictwa. W tym roku tytutem
i Ztota Statuetka Polskiego Herkulesa zostat
uhonorowany prof. dr hab. inz. Leonard
Runkiewicz z Instytutu Techniki Budowlanej
i Wydzialu Inzynierii Ladowej Politechniki
Warszawskiej - za bogaty dorobek naukowy,
rzeczoznawczy i dydaktyczny, lqczenie teorii
i badan z praktykq zawodowq oraz budowa-
nie relacji miedzy naukq i biznesem. A takze
za caloksztalt dzialan na rzecz rozwoju no-
woczesnego, zréwnowazonego budownictwa
w Polsce. Profesor jest czlonkiem naszej 1zby
i cenionym jej dziataczem.

Druga nagrodg specjalng - srebrna statuetke
Polskiego Herkulesa - za wybitne osiagnigcia
dydaktyczne, naukowe i eksperckie w zakresie
wytrzymatosci materialéw i mechaniki kon-
strukcji budowlanych otrzymat prof. dr hab.
inz. Czestaw Miedzialowski z Politechniki
Biatostockiej.

W tym roku do grona Polskich Herkule-
sow dofaczyli takze szefowie firm: Ceramika

Prof. Leonard Runkiewicz - ,,Polskim Herkulesem” 2013

Na czerwonym dywanie ,,Buildera”

Paradyz (Lukasz Kardas), Drutex (Leszek
Gierszewski), Soudal (Piotr Drzewowski,
Andrzej Kaczor), Interhandler (Ryszard Lam-
czyk), Atal (Zbigniew Juroszek), Pruszynski
(Krzysztof Pruszynski) i SPIE Polska (Artur
Tomcezyk).

Niekorzystna sytuacja w branzy budowla-
nej, sprawita, ze rynek poddal surowej wery-
fikacji wszystkie firmy. Spora grupa do dzi§
liczy straty. Ale sa 1 przedsigbiorstwa, ktore
potrafily osiagna¢ znacznie wigcej, niz suge-
rowatby klimat biznesowy. Rada Programowa
i Redakcja ,,Buildera” dostrzeglty 25 takich
firm. Przedsigbiorstwa te w 2013 roku wyka-
zaty si¢ dynamicznym rozwojem i wysoka po-
zycja na rynku, a ich menedzerowie skutecz-
noscia zarzadzania, zastugujac tym samym na
wyrdznienie Budowlana Firma Roku.

XI Gala Builder Awards zgromadzita
przedstawicieli rzadu, administracji, mediow,
a przede wszystkim firm budowlanych. Powo-
dow do dyskusji dostarczyto przede wszyst-
kim posiedzenie komisji kodyfikacyjnej
prawa budowlanego z udziatem minister Elz-
biety Bienkowskiej, ktore zbieglo si¢ w czasie

z wrgczeniem wyroznien przez miesigcznik
,Builder”. Nowinki, ktore zdazyty naptynaé
z tego spotkania, sprawity, ze powiato opty-
mizmem.

Nowa szefowa resortu, zapowiedziata
wprowadzenie nowego kodeksu budowlanego
do konca br. Nadzieje wzbudzaja rowniez pla-
nowane przez UE zmiany w prawie zamowien
publicznych i odejscie od kryterium najnizszej
ceny na rzecz ceny uzasadnionej ekonomicz-
nie. Kazde z panstw cztonkowskich bedzie
miato 24 miesiace na wprowadzenie nowych
regulacji.

Jak mowit sekretarz PZITB - Wiktor
Piwkowski, dyrektywa europejska zmierza do
zjednoczenia na placu budowy inwestora, pro-
jektanta i wykonawcy. Jednocze$nie ma po-
moc w wyeliminowaniu patologii, ktore wiele
firm budowlanych i pracowni projektowych,
doprowadzito do upadtosci.

Czy planowane usprawnienia oznaczajg
poczatek dtugiej wiosny w budownictwie, na
co wyrazal nadziej¢ w otwierajacym impreze
przemowieniu Marek Zdziebtowski, wydawca
,,Buildera”?
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Kalendarium dziatalnosci Rady MOIIB i jej Prezydium

Przygotowania do Zjazdu

M Posiedzenie Prezydium Rady MOIIB
w dniu 3.02.2014 r.

Prezydium podsumowato przebieg kon-
troli OKR. Przedstawione zostaly propozycje
planu pracy na 2014. Podsumowano zakres
odbytych spotkan doksztatcajacych. Powo-
tana zostata Komisja Socjalna. Przedstawio-
no takze informacj¢ o przebiegu prac nad
sprawozdaniami na Zjazd oraz informacj¢ o
porozumieniach z uczelniami. Podjgte tez zo-
staty decyzje o aktualizacji materialu przygo-
towanego przez Zespot ds. Prawa Zamowien
Publicznych. Przyjeto uchwale w sprawie
pomocy finansowej. Prezydium dyskutowato
réwniez o nowych formach wycieczek tech-
nicznych. Ustalono udziat w konferencji ,,pro-
jektowanie przysztosci” w Serocku i w semi-
narium przeciwpozarowym.

Il Posiedzenie Rady MOIIB

w dniu 10.02.2014 r.

Przedstawiono informacj¢ nt. wykonania
budzetu w roku 2013, ktéra Rada Okrggo-
wa przyjeta jednoglosnie. Omawiano projekt
budzetu na rok 2014. Dyskutowano réwniez

o zawartosci sprawozdania, szczegétowosci
zatacznikow zawierajacych dane statystyczne,
zaprezentowany zostal wstepny plan pracy na
2014 rok. Ustalono okres sktadania wnioskow
do Zjazdu. Mdéwiono réwniez o celowosci
prezentowania przebiegu prac prezydium i
Rady na tamach ,,IM” i danych o statystyce
obecnosci. Przedstawione zostaly informacje
o realizacji wnioskow Komisji Rewizyjne;j.
Rada podjeta uchwate o pomocy spotecznej,
ustalono nazwiska osob wskazanych do od-
znaczenia. Omawiano logistyke kursow orga-
nizowanych wspolnie ze Stowarzyszeniami w
naszej siedzibie. Podjgto rowniez problem re-
lacji migdzy izbami inzynierdw i architektow.

H Posiedzenie Prezydium Rady MOIIB

w dniu 24.02.2014 r.

Prezydium dyskutowato nad sprawozda-
niami na Zjazd, planem pracy i budzetem;
przedstawiono nowe propozycje integracyjne
- wycieczki techniczne. Omawiano reakty-
wacj¢ warsztatow Auto-Cad. Podjeto decy-
zje o uaktualnieniu wnioskéw do PZP przez
kancelari¢ prawna. Przyjete zostaly uchwaty

Katendarium [IETNEN

w sprawie pomocy finansowej. Dyskutowano
na temat ograniczania biurokracji. Oméwiono
takze warunki uczestnictwa i odplatnosci za
konferencjg, kursy, seminaria itp..

Uzgodniona zostata lista uczestnikdw
warsztatow projektanta konstrukcji”. Oma-
wiano sprawg objecia mandatu po zmartym
Kol. Tadeuszu Kulasie oraz wspotorganiza-
cj¢ Mistrzostw Polski w Brydzu Sportowym
i przyjeto decyzje o dofinansowaniu konferen-
cji naukowej w Plocku.

M Posiedzenie Prezydium Rady MOIIB
w dniu 03.03.2014 r.

Prezydium przyjeto sprawozdanie z dzia-
falnosci Rady, budzet, plan pracy za okres
kadencji i sprawozdanie finansowe, projekt
planu pracy i budzetu na 2014 r. Ustalono po-
rzadek obrad, regulaminy obrad i wyboréw, li-
ste gosci na XIII Zjazd. Rozpatrzono wnioski
w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j.

Il Posiedzenie Rady MOIIB
w dniu 10.03.2014 r.

Przekazane zostaly do akceptacji Rady
ustalenia Prezydium z dn. 3.03.2014. Przyj¢to
wnioski na XIII Zjazd Sprawozdawczo-Wy-
borczy oraz uchwate w sprawie wyptaty ekwi-
walentu dla delegatow. Omoéwiono sprawy or-
ganizacyjne przebiegu Zjazdu. Zapoznano si¢
ze sprawozdaniem OKR.

marcu, na ostatnich posiedzeniach ko-

misji MOIIB, kierownictwo Izby po-
dzigkowato ich cztonkom za wlozony wielki
wktad pracy. Dzigki temu nasza Izba petniej
realizuje statutowe cele i skuteczniej zaspo-
kaja potrzeby cztonkow. Sposrod kilkunastu
Komisji MOIIB, Komisja ds. Biuletynu i In-
formacji wyrdzniala si¢ szczegolnie. Jej uwa-
gi 1 propozycje, jakie padaly w czasie spo-
tkan, prawie natychmiast realizowane byly na
tamach ,,Inzyniera Mazowsza” lub na stronie
internetowej Izby.

Totez na ostatnie jej posiedzenie przyszli
prawie wszyscy jej cztonkowie. Spotkanie
przebiegato w mitej atmosferze, nie brakto tez
propozycji, ocen, sugestii do pracy w kolej-
nej kadencji. Momentami zamienialiSmy si¢
rolami - realizujacy wydania naszej gazety i
cztonkowie Rady Programowej z cztonkami
Komisji. Dyskutowali$my o naszych wspol-
nych planach.

Mieczystaw Grodzki, przewodniczacy
Rady MOIIB zachgcat do oceny roli ,,IM”.
Pytal, czy obecna formuta pisma nie wyma-

Prof. Leonard Runkiewicz i Andrzej Bratowski

o
¥ "

Komisja ds. Biuletynu i Informacji

ak pisac o Izbie?

ga zmian, moze zwigkszenia objgtosci czy tez
czgstotliwosci wydawania? Jakie tematy nale-
7y jeszcze wihaczy¢ do grafika ,,IM”.

Jak zwykle interesujace uwagi wnosit
prof. dr hab. Leonard Runkiewicz, ktory su-
gerowal publikowanie tekstow o znaczacych
budowach, majacych charakter nowatorski
i o realizujacych ich inzynierach. Proponowat
zajgcie si¢ tematami, jakie staja przed pol-
skim budownictwem, w tym o modernizacji
wielkiej ptyty”. Z kolei Andrzej Bratkow-
ski, namawial nas do podejmowania watkow
dotyczacych tradycji polskiego budownictwa
i préby udokumentowania przemian na prze-

strzeni ostatniego 40-50 lecia. Zasugerowat
nam wrecz ogloszenie konkursu na pamigtni-
ki polskich inzynierow.

Pani Teresa Mosak-Rurka sugerowata
podejmowanie problemdéw z kregu przestrze-
gania etyki przez inzynieréw, dziatania rzecz-
nika odpowiedzialno$ci zawodowej oraz pro-
blematyki poszerzania inzynierskiej wiedzy.
Padto wiele interesujacych propozycji, z kto-
rych chetnie bedziemy korzystali.

M.Grodzki podzigkowat Komisji za czas
poswigcony sprawom Izby i wyrazil nadzieje,
ze obecni cztonkowie beda dalej wspiera¢ nas
swoimi radami.
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m BHP na budowie

Skuteczne metody zarzadzania BHP

Bezpiecznie na placu budowy

Tekst i zdjecia: mgr inz. Piotr Falacinski - kierownik budowy w Warbud S.A.

Rozwéj technologii i pro-
cesow budowlanych
determinuje koniecznosé¢
wprowadzania zmian takze
w zakresie BHP na placu bu-
dowy. Bezpieczne warunki
pracy sa integralnie zwiazane
z prawidlowo przebiegaja-
cym, dochodowym procesem
budowlanym. Niestety dane
statystyczne $wiadcza o tym,
ze nie dla wszystkich uczest-
nikéw procesow budowla-
nych zdrowie i ludzkie zycie
jest najwazniejsze. Konieczna
zatem staje si¢ profilaktyka,
promocja BHP wérod uczest-
nikow procesu budowlanego, do czego niniej-
szym artykutem chciatbym si¢ przyczynic.

Brak swiadomosci

Dla poprawy warunkow bezpieczenstwa
na budowach konieczne jest okreslenie zrodet
nieprawidtowosci  skutkujacych wypadka-
mi. Jednym z nich jest niewlasciwa postawa
przedsigbiorcow nastawionych glownie na
zysk. Niskie naktady na bezpieczenstwo pra-
cownikow, to tylko pozorne oszczgdnosci.
Nalezy bowiem pamigta¢, ze w sytuacji, gdy
dojdzie juz do wypadku jego koszty przewyz-
szaja znacznie koszty prewencji.

Niska swiadomo$¢ wérdd pracownikow
budowlanych sprowadza si¢ do traktowania
BHP, jako przeszkody w realizacji robot.
Prawidlowe bowiem zabezpieczenie warun-
kow pracy wymusza poszerzenie planowania
inzynierskiego o kolejne elementy i tak juz
skomplikowanego i dlugotrwatego procesu
budowlanego. Optymistyczny jest fakt, ze
przedsigbiorstwa budowlane zaczely dostrze-
gaé problematyke zwiazana z BHP i tworza
nowe procedury, dazac do doskonatosci w
tym zakresie. Maja $wiadomo$¢, ze nie ma
mozliwosci osiggnigcia sukcesu w sytuacji, w
ktoérej zagrozone jest zdrowie i zycie pracow-
nika. To podstawowa kwestia, bez ktorej nie
ma mozliwosci osiagnigcia zatozonych celow.
Jednym z takich przedsigbiorstw jest Warbud
S.A., gdzie kadra inzynierska przestrzegajac
elementarnych zasad BHP, osiagngta putap
zdecydowanie wykraczajacy poza ramy obo-
wigzujacych regulacji. Filozofia Warbudu
oparta jest w duzym stopniu na tworzeniu kli-
matu sprzyjajacego podejmowaniu dziatan in-
nowacyjnych w dziedzinie BHP. Takie postg-
powanie zwigksza $wiadomos¢ pracownikow,
a w konsekwencji przyczynia si¢ do osiagania
pozadanych wynikéw w firmie.

Bariery stosowane do ochrony zewnetrznej
krawedzi stropu.

Przyktad powinien
is¢ kaskadowo

Skuteczne zarzadzanie BHP jest mozliwe
na kazdym placu budowy bez wplywu na
budzet danej inwestycji. Wiele bowiem za-
lezy od przemyslanej organizacji pracy oraz
wlasciwych postaw wspotpracownikow i kli-
matu sprzyjajacemu poparciu dla wszystkich
inicjatyw zwiazanych z poprawa bezpieczen-
stwa. Kadra inzynierska powinna poszukiwac
komunikacji z osobami zlokalizowanymi naj-
blizej stanowisk roboczych oraz odpowiednio
je ukierunkowywac.

Rolg kierownika budowy w tym zakresie
jest koordynacja BHP. Bez zaangazowania
wszystkich uczestnikow procesu budowla-
nego osiagnigcie pozadanego poziomu $wia-
domosci, a w konsekwencji poprawa bezpie-
czenstwa na budowie nie bedzie mozliwa.

Na budowie Pacific, ktorej generalnym
wykonawca jest Warbud jedna z form komu-
nikacji pomigdzy kadra inzynierska, a pozo-
stalymi pracownikami sa kilkunastominutowe
spotkania tematyczne poswigcone potencjal-
nym zagrozeniom i ich eliminacji na poszcze-
go6lnych odcinkach roboczych. Omawiane sa
na nich konkretne zdarzenia z danego dnia
oraz sprawy ujgte w programie przygotowa-
nym przez dziat BHP.

Planuj bhp w odniesieniu
do konkretnego obszaru

Skuteczng metoda poprawy bezpieczen-
stwa, jest $ciste powigzanie bhp z danym ob-
szarem budowy oraz z charakterem danego
zadania. Nalezy dokona¢ podziatu budowy na
rejony oraz przydzieli¢ role osobom odpowie-
dzialnym za dany odcinek. Zarzadzanie bhp

na budowie to odrgbne spojrzenie na: zago-
spodarowanie terenu wraz z dostgpem, roboty
ziemne, roboty zelbetowe, wykonczeniowe,
elewacyjne, instalacyjne. Po skoncentrowa-
niu uwagi na danym obszarze nalezy dokonac
uszczegotowienia okreslonych dziatan doty-
czacych danego zadania.

Bhp wymaga powiazania
z konkretnymi zadaniami
inzynierskim

Samo zobowiazanie pracownikow do wy-
konania barierek nie przyniesie pozadanego
rezultatu. Osoba odpowiedzialna za dane
zadanie musi sprecyzowac gdzie, jaki rodzaj
zabezpieczenia i dlaczego nalezy zastosowac,
a przy tym wzia¢ pod uwage czas, w jakim be-
dzie petni¢ ono swoja funkcj¢ oraz sekwencje
dziatan na danym odcinku.

Jako przyklad postuzy¢ moze zabezpie-
czenie krawedzi stropdw. Pierwszym krokiem
zawsze powinno byc¢ ustalenie, czy krawedz
jest przerwa robocza, ktéra powinna zostaé
zabezpieczona na okres trzech dni, czy tez
miejscem, przy ktorym trzeba odpowiednio
zdystansowac barier¢ w celu umozliwienia ro-
bot murarskich czy fasadowych. Brak analizy
w takim zakresie doprowadzi do koniecznos$ci
przerabiania zabezpieczen, a w konsekwencji
do niepotrzebnych wydatkéw. Nalezy dazy¢
do optymalizacji dziatan.

Unikaj
zabezpieczen indywidualnych

Forma zabezpieczen tego typu powinna
by¢ stosowana tylko wtedy, jezeli dana praca
cechuje si¢ bardzo krotkim okresem realizacji
i dotyczy upowaznionego pracownika. Sto-
suje si¢ ja rowniez wtedy, gdy wytypowana

Wyposazenie pracownikow w kamizelki
odblaskowe.
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BHP na budowie m

stawnych jak réwniez z pod-
stawowych, ale odpowiednio
skonstruowanychmateriatow,
do ktéryf;h dOS_tQp ma ka.Zdy godziny pracy biura:

pracownik. Kazda nowa idea | poniedziatki i czwartki : 09.00-18.00
powinna zosta¢ poddana we- | Wtorki, srody: 08.00-16.00
ryfikacji i wsparciu przeto- piatki: 08.00-14.00

zonych. Ich bowiem rolg jest Bi'-kll‘ot Iz_btvé_ -
. o sekretaria’ iura: pok.
stymulowanie pracownikéw tel. centrala: 22 868 35 35, 22 868 35 50,

do poszukiwania rozwigzan GSM 693-933-031

H H H _ fax. 22 868 35 49
meko_nwenqonalnych, 1nnp e-mail: biuro@maz.piib.org.pl
wacyjnych. W ramach dzia-

fafi Warbud S.A. na budowie | Przewodniczacy Rady MOIIB
Pacific kadra inzyniersk sekretariat: pok. 126
aciic Kadra mzynierska z dyzury: poniedziatek godz. 12.00-14.00

powodzeniem wprowadza e-mail: sekretariat.rada@maz.piib.org.pl

Mazowiecka Okregowa Izba
Inzynieréw Budownictwa
02-134 Warszawa,

ul. 1 Sierpnia 36 B

e-mail: maz@piib.org.pl
www.maz.piib.org.pl

Bariery stosowane do ochrony zewnetrznej krawedzi stropu. 1de§ Zwigzane z wyelimino- Porady prawne udzielane sg po wczeéniejszym
) ) ) waniem drabin z placu budo- uzgodnieniu telefonicznym.
o_soba _odpow1ada za wykonanie zaquplecze- wy poprzez zastosowanie platform roboczych tel.: 22 868 35 50 wew. 145
nia zbiorowego. Regularne stosowanie zabez- oraz rozmaite formy komunikacji pionowe;. Komisja Rewizyjna
pieczenia indywidualnego dla wigkszej grupy Takie, jak schody do szybkiego montazu, shu- | Przyiecia interesantéw pok. 122
racownikow zwieksza ko adki . : g . , ? dyzury w czwartki, godz. 14.00-15.00
p € ryzyKo wypadku. zace do pokonania réznicy poziomow.

Komisja Kwalifikacyjna:
sprawy nadawania uprawnien budowlanych

Innowacyjne dziatania bhp Reas(lilmujacCB'H I;O.dStawag Sl(kUteC?“?g9 ga' i tytutu rzeczoznawcy - parter, wejécie It
: = 1 s t zwigkszenie $wiado- pok. 11, 12
est mozliwe w kazdych warun- wrzadzania B s ; o
) kach inzvni Yk' h mosci uczestnikow procesu budowlanego, ich Le1ki§221878108103732218 78104104
ach Inzynierskic zaangazowanie W poprawg bezpieczenstwa, | Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
wprowadzenie dzialan innowacyjnych. Jedy- sekretariat - przyjecia interesantow pok. 120
: ; ; , . e 3 tek . 16.00-18.
P rawyldlowe Zabez.p}eczenle moze po- nie taczne spehienie tych przestanek, trwale fe»f"",,,rgw!xl)g'gdna ek godz. 16.00-18.00
wstaC zarowno z szerokle]_ gamy najnowszego poprawi bezpieczenstwo pracy na placu bu- i
systemowego wyposazenia np. shupki stalowe dow Sad Dyscyplinarny .
A . Y- sekretariat - przyjecia interesantéw - pok. 120
na odpowiednio dobranych uchwytach na- dyzury - $roda - godz. 10.30-13.30

tel. wew. 145

Sekrety Warszawy (2) Dziat Cztonkowski:

przyjecia nowych cztonkéw
i wydawanie zaswiadczen - pok. 101

telefon bezposredni: 22 878 04 11
Dziat Szkolen:
czytelnia norm i czasopism: pok. 121

telefony bezposrednie: 22 828 34 10,
wew 140 141

BIURA TERENOWE
Godziny przyjec interesantow
tak jak w biurze w Warszawie

Amalia Szatachowska

jest jednym z najbardziej
znanych zabytkow Warszawy.
Nie mozna go pominaé w czasie
wycieczek szkolnych, jest row-
niez stalym punktem programu
zwiedzania wigkszos$ci turystow
z kraju 1 z zagranicy. Najstarszy

® Ciechanéw

ul. Powstancow Warszawskich 6, 06-400 Ciechanow
tel.: 693 933 032

e-mail: btciechanow@maz.piib.org.pl

Kolumna Zygmunta I1I Wazy E %
i

©® Ostroteka

07-400 Ostroteka, ul. Mazowiecka 6
tel.: 693 933 033

e-mail: btostroleka@maz.piib.org.pl

i najwstzy Swiecki pomnik Transport kolumny Zygmunta III. Fragment sztychu W. Hondiusa. gﬁ_i%);g’ock' ul 1 Maja 7A
: e . . . tel.: 693 933034
w Warszaw1e, stanal w 1§44 Lz lnlqatyv&"y W czasie powstania warszawskiego ko- e-mail: btplock@maz.piib.org.pl
kréla Wtadystawa IV. Chciat on w ten sposob lumna legta w gruzach, posag krola spadi
upamigtni¢ nie tylko ojca Zygmunta III, ale i : , ; ; ® Radom
rc? o ;' e ych a%J krc')}ii sKiogo ;od na ziemie, gdzie przelezat do kpnca wojny. 26-610 Radom, ul. Kolejowa 22 pok. 201
Wiiez uxaz wale wsKicg U W styczniu 1948 . powstat Komitet Odbudo- | budynek Wyzszej Szkoly Biznesu

: o tel.: 693 933 035
wy Kolumny. Projektem odbudowy zajal sig e-mali: btradom@maz.piib.org.pl

architekt Stanistaw Zaryn, a prace kamieniar-

5 H H ©® Siedice
skie prze'prowad'zﬂa ﬁnpa Jana Fedoroww;a. 08-110 Siedice, ul Armii Krajowej 11
Pracownia Braci Lopienskich odlata brakuja- tel.: 693 933 036 B

‘. . . . e-mail: btsiedlce@maz.piib.org.pl

ce czgsei posagu - reke, szable 1 krzyz. Nadzor
teChmczny nad montazem kommn}f Zygmunta Od 1 marca 2014 r. nastapi zmiana lokalizacji biur
111 Wazy sprawowat profesor Stanistaw Hem- | w ptocku i w Radomiu. Szczegély na stronie www
pel. 3 lipca 1949 r. rozpoczgto przygotowania

Wazéw. Kolumna zdruzgotana podczas po-
wstania warszawskiego, zostata odtworzona
i ponownie stangta w lipcu 1949 r. Obecnie
pomnik ma 22 m wysokosci, a statua krola
mierzy 275 cm.

Historia pomnika zaczyna si¢ pod koniec
pierwszego dziesigciolecia XVII w. od same-
go Zygmunta III Wazy. Krol Polski w latach

1587-1632 rozkazal wykona¢ marmurowg
kolumng wysokosci 44 m - wyzsza niz tego
typu budowle rzymskie. W kamieniotomach
checinskich w Czerwonej Gorze polscy ka-
mieniarze podjeli si¢ tego niezwykle trudne-

do montazu pomnika, a juz 11 lipca na kolum-

nie ustawiqno odrestaurowany posag krola. Dwumiesiecznik Mazowieckiej Okregowe;
W zwiazku z budowa trasy W-Z, kolum- Izby Inzynieréw Budownictwa

na zostata przesunigta o 6 m w kierunku pot-

- o it ; nocno-wschodnim. Uroczyste odstonigcie po- ; h )

0 sadania. Jedhak brak umieicmosi 2y €7 | uiy il micice 22 fpea 1949 W | H1ecTSN 092K priovodnezaey

odpowiednich narzedzi sprawil, ze kolumna samym dniu zostala otwarta trasa W-Z. e e & e

pekta prawie na Srodku i prac ;aniechano. o _ Cztonkowie: Piotr Krdl, Zbigniew Tyczynski
Porzucona kolumna czekata prawie 40 lat. (Petny tekst na stronie internetowej Izby)

Rada Programowa:

Nakfad: 18.000 egz.
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Mazowiecka Okregowa Izba Inzynierow Budownictwa ogtasza czwarta edycje konkursu

Firma Inzynierska Mazowsza roku 2014

W tegorocznej edycii, przeprowadzimy konkurs w trzech kategoriach:

amierzamy wytoni¢ czotowke firm budowlanych, wiodacych w

regionie pod wzgledem efektywno$ci gospodarowania, innowacyj-
nosci, realizowanych rozwigzan i dynamiki rozwoju. Jednym stowem
najlepszych firm inzynierskich Mazowsza. Takich, od ktorych zalezy
nie tylko jako$¢ procesu inwestycyjnego, ale tez stosowanie nowocze-
snych materiatow, technologii i projektow. Takze tworzenie nowej jako-
$ci rodzimych firm, tworzonych czesto od podstaw przez naszych ko-
legéw — inzynierow. Sukces firmy staje sig ich osobistym sukcesem.
0 potrzebie takiego dziafania, utwierdzajg nas rezultaty poprzednich
edycji konkursu. Metodologia przyjeta przez nas sprawdzifa sig i na
czofowych miejscach w finatach konkursu znalazly sig firmy duze,
Srednie a nawet mate. Pokazuije to, ze nie wielko$¢ podmiotu decyduje
0 sukcesie, by by¢ wiodacg firmg inzynierskg Mazowsza, ale jej zaan-
gazowanie, zarzadzanie, struktura i zafoga.

Mamy juz doborowe grono laureatow: Instal - Bud, Warszawa,
Warszawa, Korporacja Budowlana Darco, Radom, ,HB” Bogdan Horsz-
czaruk, Warszawa czy OMIS S.C. Wiestaw Szczepkowski z Ostroteki,
Prochem SA, Nowa Stal z Ptocka, Inwestbud z Warszawy czy Spot-
dzielnia Mieszkaniowa , Stuzew nad Dolinkg”, Warszawa, RSM ,Praga”
z Warszawy, SM ,Wola” - to zwycigzcy dotychczasowych edycji Kon-
kursu. Ktore firmy dotacza do nich w 2014 roku?

Wiemy tez, ze w wielu migjscach buduje sie na miarg potrzeb XXI
wieku, a realizujace te obiekty firmy i inzynierowie stawiajg sobie coraz
ambitniejsze wyzwania. Powstaje nowy potencjat polskiego budownic-
twa. Wzniesione obiekty stanowig dume miejscowych spotecznosci.
Chcieliby$Smy takie sukcesy nagfosnic i utrwali¢ w pamieci, by kojarzy-
ty sig z dobrg robotg inzynierska, projektowg i inwestorska.

Kwestionariusz konkursowy Firma Inzynierska Mazowsza roku 2014

Zgtoszenie w kategorii (podkreslic):

M firma wykonawcza

M firma projektowa, consultingowa, inna

M firma zarzadzajaca (inwestorstwo zastepcze, eksploatacja)

INIEZARE) 1TITRIRY coomomorerooootere o

Adres i kontakt (tel., @=Mail) .....ccoeeceeriiiiiiriitien i s e e s suessessssnas ss i s s sl e RSN ., . .

Wyniki uzyskane przez firme:

| firmy wykonawcze
m firmy projektowe i consultingowe
| firmy zarzadzajace (inwestorstwo zastepcze, eksploatacja)

Laureaci konkursu uzyskaja tytut laureata Konkursu MOIIB Firma
Inzynierska Mazowsza roku 2014 i prawo do posfugiwania sig nim w
dziatalnosci rynkowej. Jury w procedurze konkursowej dokona wyboru
trzech czotowych firm w trzech wymienionych wyzej kategoriach.

Po raz drugi jury konkursu przyzna specjalne wyréznienia przed-
stawicielom $rodowiska naukowego, akademickiego, lub innym 0so0-
bom szczegolnie zastuzonym dla rozwoju  budownictwa, nadajac im
tytut ,Ztotego Promotora Budownictwa” i statuetke konkursowa. W ub.r.
z uznaniem $rodowisko przyjeto nadanie ich Andrzejowi Bratkowskiemu,
Zbigniewowi Janowskiemu i Andrzejowi Roginskiemu.

Konkurs jest otwarty dla wszystkich przedsiebiorstw i spotek, bez
wzgledu na ich wielko$¢. Zasady rywalizacji i parametry charakiery-
styczne firm opracowaliSmy w taki sposob, by umozliwi¢ start wszyst-
kim uczestnikom - firmom duzym i matym. Chodzi nam o jeden cel - wy-
tonienie czotowki firm zdrowych ekonomicznie, dobrze radzacych sobie
na rynku, a jednocze$nie sprawnie zarzgdzanych, unowoczesniajacych
swojg dziatalno$¢ i zatrudniajacych zatoge o wysokich kwalifikacjach.
Zwycigzcy w poszczegolnych kategoriach otrzymaja dyplomy i statu-
etki. ..; :

Ankiety zuloszeniowe nalezy przystaé
do 30. VIl 2014 roku, na adres: Mazowiecka
Okregowa Izba Inzynierow Budownictwa. 02-
-134 Warszawa, ul. 1 Sierpnia 36 B.

Finat konkursu, ogfoszenie wynikow i wre-
czenie nagrod nastapi podczas uroczystosci
obchodow tegorocznego Dnia Budowlanych.
Dalsze szczegoty konkursu oraz komunikaty z
nim zwigzane zamiescimy na stronie interne-
towej www.maz.piib.org.pl

Pozycja Wyszczegoélnienie Daneza Daneza
2012r. 2013 r.
1 Przychody ze sprzedazy netto (w tys. zt)
2 Dynamika przychodoéw ze sprzedazy
(w proc.)
3 Rentownos$¢ sprzedazy netto
(zysk netto do sprzedazy w proc.)
4 Udziatl zalogi w szkoleniach, kursach,

konferencjach i targach (ilos¢ oséb)

5 Wypadki przy pracy (w liczbach)

6 Przychéd na 1 zatrudnionego (netto)

7 Rentownos¢ kapitatéw wiasnych
(zysk netto do kapitatéw wlasnych w proc.)

8 Intensywnos¢ inwestycji
(nakfady inwestycyjne do przychodéw w proc.)

9 Udziat produkcji innowacyjnej i ustug
w przychodach ze sprzedazy (w proc.)

10 Liczba inzynieréw i technikéw ktdrzy uzyskali
uprawnienia budowlane wydane przez samorzad
zawodowy




